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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

EDITAL DE ABERTURA

O Prefeito Municipal de Mendonga, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e em
consonancia com o Artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal e demais Legislagoes pertinentes, torna
publico aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico n® 01/2022,
destinado ao provimento de vagas para cargos de Cozinheira, Motorista, Técnico em Enfermagem e
Tratorista. O presente certame reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital. Estabelece ainda as

instrucdes especiais que regularao todo o Concurso ora instaurado, a saber:

1.1 A organizagéo e realizagdo do Concurso Publico estdo sob a responsabilidade da Empresa
FAMA Assessoria e Consultoria em Gestao Publica.

1.2 O acompanhamento do Concurso Publico esta sob a responsabilidade da Comisséo, designada
através da Decreto Municipal n® 2500/2022.

13 O Concurso Publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da administragéo, a contar da data da publicagdo da homologagéo do referido
certame, dentro do qual a municipalidade podera efetuar contratagdo em caso de disponibilidade
de vagas, respeitando sempre a ordem classificatéria, dentro das possibilidades orgamentarias,
desde que autorizado pelo Prefeito do Municipio de Mendonga/SP.

2.1 Os cargos, vagas, jornada semanal de trabalho, vencimentos iniciais, requisitos, referéncia e taxa de
inscrigéo, séo os especificados abaixo:
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QUADRO DEMONSTRATIVO
= 8
2 £ 5§ .
Cargos = 5 E ER® Requisitos para Taxa de
> [ 8 Preenchimento Inscrigao
- g (RS)
>
Cozinheira 01+ 40 R$ 1.413,63 | Alfabetizado R$ 50,00
CR mensal
Motorista 01+ 40 R$1.790,64 | 2° grau incompleto + CNH | R$ 50,00
CR o Categoria ‘D
Técnico em Enfermagem * CR | Plantdo | R$2.20533 | Curso Técnico em | R$50,00
Enfermagem + Registro ativo
efou 40h mensal no COREN.
Tratorista 01+ 40 R$1.790,64 | Alfabetizado + CNH R$ 50,00
CR mensal

*A confratagéo para o cargo de Técnico de Enfermagem suprira as necessidades do municipio em relagio a cobertura de férias,
abonadas, afastamentos em geral, incluindo também cobertura de plantdes, visto que, no caso de ndo haver necessidade para esses
fins, 0 mesmo iré para escala normal de servigo.
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As inscrigoes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

Antes de efetuar a inscri¢géo e o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos:

ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

ter 18 (dezoito) anos completos até a data da realizagéo das provas, sendo vedada a inscricéo
condicional ou extemporanea;

estar quite com as obrigacdes militares até a data da posse, quando for ocaso;

estar em gozo de seus direitos civis, politicos eeleitorais;

possuir aptidao fisica e mental;

possuir o nivel de escolaridade, especializagao e capacitagao exigidos para o exercicio do
cargo;

n&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

nao ter antecedentes criminais;

nao estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos;
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v" néo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou
Fungéo exercidos perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituigéo
Federal, com a redagdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, ressalvadas as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos
eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao;

v néo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Plblico rescindido por justa causa ou
ter sido demitido a bem do servigo publico;

v n&o registrar crime contra a Administragéo Piblica.

312  Alnscric&o do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condigées
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais nao podera alegar desconhecimento.

313  O(a) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género € nome social durante a realizagao
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado & inscrigéo, entrar
em contato com a empresa FAMA atraves do e-mail contato@famaconsultoria.com.br € informar
0 nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responséavel pelas informagdes prestadas.

314  Ainscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sao pessoais e intransferiveis.

345 Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas e alteragéo de
locais de realizagdo das provas.

316 A declarag&o falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscriggo é de inteira
responsabilidade do candidato podendo o mesmo ser excluido do certame quando da suposta
contratagéo, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

347 O formulério de Inscrigdo estara disponivel no endereco eletrnico www. FAMA Assessoria e
Consultoria em Gestéo Publica

3.2 Procedimento para inscri¢&o, taxas e formas de pagamento:

v Para formalizar a inscri¢do o candidato devera preencher o formulario de inscrigéo, disponivel
no enderego eletronico https:/famaconsultoria.selecao.net br/ da seguinte forma:

v Acesse o site httgs://famaconsultona.se[ecao.net.br :
v Clique sobre o item CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022 - PREFEITURA MUNICIPAL DE

MENDONGCA/SP;

Clique sobre o botéo INSCRIGAO ONLINE;

Preencha com o numero do seu CPF e clique em CONTINUAR;

Preencha todos os dados do formulario de inscrigdo nao deixando campos obrigatérios
sem o devido preenchimento;

Escolha a vaga desejada e clique em CONTINUAR;

Clique em Finalizar;

Na sequéncia o sistema iré gerar o boleto bancario para pagamento da taxa deinscrigao.

Imprima o boleto bancario do Bradesco — Banco 237, confira se os nimeros da Linha
Digitavel e os nimeros do Codigo de Barras comegam com 237, se o beneficiario é em
nome de FAMA Assessoria e Consultoria em Gestao Publica e Agéncia e Codigo do

e

<

LA
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O pagamento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para
tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de ndo ser processada e recebida.

A FAMA Assessoria e Consultoria em Gestdao Publica ndao se responsabiliza pela
solicitacdo de inscricdo via internet nao recebida por motivos de ordem técnica de
computador, falha de comunicagao ou eventuais outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscri¢éo via internet
implicara na nao efetivagdo da mesma.

Periodo e Procedimentos para Inscrigdo, SOMENTE ocorrera no enderego eletrénico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 17/10/2022, até as 23 horas e 59
minutos do dia 04/11/2022 (horario de Brasilia).

O valor da taxa de inscri¢&o para qualquer cargo € de R$ 50,00. Esse valor n&o sera devolvido
ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento ou ndo realizagdo do CONCURSO
PUBLICO.

A relagéo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do municipio e da Empresa FAMA
Assessoria e Consultoria em Gestdo Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura
Municipal de Mendonga /SP e jornal Folha de José Bonifacio.

Cabera recurso contra o indeferimento de inscrigéo por problemas ocasionados no pagamento
da taxa de inscrigéo.

O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de
inscricéo digitalizado, bem como toda documentagdo que o candidato julgar necessaria a

comprovagao da regularizagéo da inscri¢éo no e-mail: recursos@famaconsultoria.com.br, para
analise e resposta, tendo como titulo do e-mail “RECURSO”.

A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso seré disponibilizada dentro do
prazo constante no Anexo |l deste Edital.

O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omiss&o, bem como por todas as
informagdes prestadas no ato da inscrigao.

A Comissao do Concurso Publico e a Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gest&o Publica,
nao se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e
quaisquer outras atividades ou eventos.
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As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em Concurso
Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da
Constituigao Federal e Lei N° 7.853/89. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a
condig&o especial para a realizagao das provas, indicando a condi¢do de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada fungéo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Concurso Publico.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
decimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
decimos), a formag&o da vaga ficara condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5
(cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para as fungdes.

Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto n°® 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, assim
definidas:

Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, ftriplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que n&o produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

Deficiencia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000Hz;
Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do

campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condi¢cdes anteriores;

Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizag&o dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer; e
trabalho;

Deficiéncia maltipla: associagao de duas ou maisdeficiéncias.
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4.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Plblico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas,
a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

45 O candidato portador de deficiéncia devera no ato da inscrigdo preencher todos os campos
pertinentes com as informagdes necessarias, bem como o detalhamento dos recursos
necessarios para realizag@o da prova, quando for o caso (exemplos: prova ampliada, sala de
facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.). A néo solicitagéo de
prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

46 O candidato em link especifico devera anexar o laudo médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptag&o & prova, caso este precisar.

47 Serao indeferidas as inscrigdes na condi¢éo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos
que n&o encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes
constantes neste Edital, néo podera impetrar recurso em favor de suasituagéo.

48 Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile ou sera oferecido Fiscal Ledor e suas respostas
serao transcritas fielmente no cartao de respostas pelo mesmo e gravadas em audio e video.
Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e
pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

4.9 A publicagédo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

410  N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas ser@o preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da
ordem classificatéria.

411 Os candidatos que n&o atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serao
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

412 Ao ser convocado para investidura nas fungdes publicas, o candidato devera se submeter a
exame meédico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificag@o do candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio das fungdes. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nédo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagao geral.

5 )
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O candidato devera estar ciente de que o envio do Laudo Médico juntamente com a realizagéo
da Prova Objetiva néo significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia
medica oficial designada pela Prefeitura Municipal de Mendonga/SP no ato da sua convocagéo.
Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacao das fungdes e de aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS

0 Concurso Publico constara de PROVAS OBJETIVAS e PRATICAS, de carater eliminatério e
classificatorio, sendo:

Prova Objetiva: para todos os cargos;
Prova Prética: para os cargos de Motorista e Tratorista.

As provas serao realizadas no dia 20/11/2022, as 9 horas em local a ser divulgado no ato da homologagao
dos inscritos.

Os candidatos aos cargos de Motorista e Tratorista, logo apos o término da Prova Objetiva serdo
direcionados a Prova Prética em local a ser determinado pela empresa e comisséo fiscalizadora.

Os candidatos aos cargos de Motorista e Tratorista terdo a pontuagdo da Prova Pratica somadas a
pontuagao da Prova Objetiva somente se, o candidato tiver aproveitamento de 50% (cinquenta por cento)
ou mais na fase objetiva.

O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem com
documento habil de identificagdo que contenha foto.

Séo considerados documentos de identidade os originais de: Cédula de identidade, carteira
nacional de habilitagéo, carteira de trabalho ou carteira expedida por Orgaos ou Conselhos de Classe
que tenham forga de documento de identificagao.

Né&o sera admitido no local das provas o candidato que nao estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagéo de livros, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de
calcular MP3, MP4 ou similares, netbook, notebook, paimtop, receptor, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer
tipo de dculos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro,
etc., devendo o candidato deixar tais pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser
eliminado do certame.

Néo sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizagao das provas. [
O candidato devera comparecer ao local da realizagao das provas, no dia e horario designado,-. |
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com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta
esferografica azul ou preta para execugéo da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horario
e local indicados, sera considerado como desisténcia.

A duragao da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para o preenchimento
da folha de respostas.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag3o correta de seu local de prova e 0
comparecimento no horario determinado.

Por justo motivo, a critério da Comiss&o a realizagéo de 1 (uma) ou mais provas do presente
processo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagéo direta as novas
datas em que realizar-se-0 as provas.

Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar na lista de presenca,
mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste Edital, o mesmo podera participar deste certame devendo apresenta-lo a
Comissao.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como
outro documento oficial que o identifique.

Cada candidato recebera um Cademo de Questdes e uma Folha de Respostas que n&o podera
ser rasurado, amassado ou manchado.

O candidato deveréa seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Cademo
de Questdes e em sua Folha de Respostas.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o unico documento valido para correg&o.

Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio
candidato, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condigéo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal.

Na corregéo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou com
mais de uma opg&o assinalada ou que estejam em branco.

Sob nenhuma hipotese havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

A Comisséo do Concurso Publico, a Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gestio
Publica e os fiscais aplicadores néo fornecerao qualquer material para os candidatos no dia da
prova.

No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou
iregularidade na formulagao de alguma questao, ou mesmo que nao esteja ela prevista no
programa, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comisséo,
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encaminhara solugéo imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterioranalise.

524  Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagéo dos recursos.

525 Ao terminar a prova objetiva, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Gabarito de Respostas
devidamente assinado podendo levar consigo o Caderno de Questdes.

526  N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminag&o, seja qual for o motivo alegado.

527 O ndo comparecimento para a prestagdo de qualquer prova excluird automaticamente o
candidato do Concurso Publico.

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente certame é o constante do Anexo Il deste
Edital.

1 JU AMENTO) DAS
N ) wviciN iU ;
b iy B g gt

1 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.
744 As provas objetivas constardo de 30 (trinta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo que
cada quest&o correta valera 1 (um) ponto, conforme quadro a seguir:

PROVA OBJETIVA
CARGOS
: N° DE

CONTEUDO QUESTOES | PESO

v" Cozinheira v Lingua Portuguesa 10 1,00
v Matematica 10 1,00

v" Conhecimentos Gerais/Locais 10 1,00

v Motorista v Lingua Portuguesa 10 1,00
v’ Técnico em Enfermagem v Matematica 05 1,00
v Tratorista v Conhecimentos Gerais/Locais 05 1,00
v" Conhecimento Especifico 10 1,00

7.2 Seréo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem total aproveitamento de 50% (cinquenta por
cento) de acertos ou mais na Prova Objetiva.
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O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado nos sites do municipio e da Empresa FAMA
Assessoria e Consultoria em Gestéo Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura
Municipal de Mendonga/SP e jornal Dhoje Interior.

Cabera recurso referente ao Gabarito de Respostas Provisério no periodo estipulado no
Cronograma de Datas constante no Anexo Il deste Edital.

Para apresentagéo de recursos contra o Gabarito de Respostas Provisorio o candidato devera
acessar na area do candidato, do lado esquerdo da tela, a aba Recursos. Escolha a questéo do
recurso, faga sua fundamentagao e clique no botéo enviar.

Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma
ou mais questdes relativamente ao seu contetdo, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

As provas objetivas de todos os candidatos, para o mesmo cargo, seréo corrigidas novamente,
se o recurso for considerado procedente e houver alteragao no gabarito oficial.

A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior
da Banca Examinadora.

Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

Na hipotese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso, na data do término das inscrigdes;

Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que, tenha obtido o maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimento
Especifico, quando for o caso, e Lingua Portuguesa aos demais cargos cuja prova ndo tenha
questdes especificas;

Ainda assim, persistindo o empate apés aplicagéo do item anterior, o desempate beneficiara o
candidato de maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao candidato que tiver maior nimero de filhos
menores de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.
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Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota finalobtida.

A lista de classificagao final sera divulgada nos sites do municipio e da Empresa FAMA Assessoria e
Consultoria em Gestdo Publica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal de
Mendonga/SP e jornal Folha de José Bonifacio.

A aprovagéo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais
pertinentes, a disponibilidade orgamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse
e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Mendonga/SP e da rigorosa ordem de classificagao
e do prazo de validade do certame.

A contratagao dos candidatos, observada a ordem de classificagéo final por cargo, far-se-,
pela Prefeitura Municipal de Mendonga/SP, obedecido ao limite de vagas existentes e as que
vierem a ocorrer posteriormente, durante o prazo de validade deste certame.

A convocagao sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Mendonga/SP
determinando o horério, dia e local para a apresentagdo do candidato.

Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer na data,
horario e local estabelecido pelo municipio.

Por ocasido da contratagdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
relativos a confirmagéo das condiges estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que
atende aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a n&do apresentagéo de quaisquer
deles importara na exclusao do candidato da lista de classificados.

Na&o seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias nao autenticadas.

E facultado & Prefeitura Municipal de Mendonga/SP, exigir dos candidatos, na admissao, além
da documentagdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons
antecedentes que julgar necessario.

Por ocasido da convocagao que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deveréo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos
para provimento e que deram condig¢des de inscrigao, estabelecidos no presente Edital.

Os candidatos apos o comparecimento e ciéncia da convocagao, terdo o prazo estipulado para
apresentagao dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento ou de Unido Estavel, Titulo de Eleitor,
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE,
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2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscrigao no PIS/PASEP ou declaragao de firma anterior,
informando ndo haver feito 0 cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de
escolaridade, Certidao de Nascimento dos filhos, Comprovante de Residéncia Atual e demais
documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste
edital.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a partir da data da publicagdo da homologacédo do
referido certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, ficando a critério da administracao, dentro
do qual a municipalidade podera efetuar contratagdo em caso de disponibilidade de vagas, respeitando
sempre a ordem classificatéria, dentro das possibilidades orgamentarias, desde que autorizado pelo
Prefeito Municipal de Mendonga/SP.

A inscrig@o do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo
das condi¢bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas
normas legais pertinentes.

Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Mendonga/SP, o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico
e disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando
obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

Seré4 excluido do Concurso Publico, por ato da Comisséo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, o candidato que:

Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ouinexata.

Agir com incorregao, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicagéo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentartumultua-
la.

For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.
For responsavel por falsa identificagao pessoal.

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

N&o devolver a folha de resposta.

Deixar de atender a convocagao ou qualquer outra orientagao da ComissaoMunicipal.

A inexatidao das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo e a desqualificagéo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.
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A aprovagao no Concurso Publico nao gera direito a contratagéo, ficando a critério da
Prefeitura Municipal, a convocagao dos candidatos habilitados e classificados, mas
esta, quando se fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificagao final.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta
que sera mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado
e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar
desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Mendonga/SP reserva-se o direito de anular o Concurso Piblico, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corregdo dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

As convocagdes para as provas, publicagdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas
ao certame serdo divulgados nos sites do municipio e da Empresa FAMA Assessoria e Consultoria
em Gestéo Plblica, bem como afixada no local de costume da Prefeitura Municipal de Mendonga/SP
e jornal Folha de José Bonifacio.

O candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagédo do ato, para a interposicao
de recursos ou pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste
Edital.

Caberé a Prefeitura Municipal de Mendonga/SP, a homologagéo dos resultados finais.

Os casos omissos sergo resolvidos pela Comissdo Municipal.

N&o serdo fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,
fax ou e-mail.

A Empresa FAMA Assessoria e Consultoria em Gestao Pblica, ndo autoriza a comercializagdo de
apostilas em seu nome e n&o se responsabiliza pelo teor das mesmas.

Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Atribuigdes
Anexo Il - Programa de Provas
Anexo Il - Cronograma de Execugéo

Municipio de ' de 2022.
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ANEXO |

ATRIBUIGAO DE FUNGOES

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES E TAREFAS DOS CARGOS

Planejar e promover o preparo e aquisicdo de géneros alimenticios, visando o bom atendimento da merenda escolar,

além de preparar a merenda a ser servida, observando principalmente a higiene e a conservagéo dos produtos e da
prépria merenda.

Exercer atividades de dirigir veiculos da frota municipal, em viagens, , transporte de doentes, passageiros e criangas ou
cargas para locais previamente estabelecidos.

Desenvolver atividades relacionadas ao cargo, como também auxiliar os médicos em procedimentos, esterilizagéo de
materiais, controle de medicamentos de urgéncia, atendimento a populagdo dentro de suas atribuicdes

profissionais, cobrir férias e folgas e qualquer tipo de afastamento dos demais técnicos de enfermagem nas diferentes
Unidades de Atendimento do Municipio.

Conduzir e operar tratores providos ou ndo de implementos, reboques , transporte de matérias, limpeza de vias pragas
e jardins.
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
ANEXO Il
PROGRAMA DE PROVAS

Lingua Portuguesa: Anélise e interpretagéo de textos; Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e Singular; Aumentativo e
Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; Substantivo;
Adjetivo; Sinénimos e Antonimos, Ordem alfabética, Artigos e Verbos.

Matematica: As quatro operagdes, medidas de tempo, nogdes de dizia, arroba, dezena, centena, milhar, etc.; problemas com as
quatro operagdes, problemas sobre peso, tempo, @ medidas de massa, tempo, area, etc.; problemas sobre sistema métrico, Sistema
Monetario Nacional (Real), Algarismos Romanos, Divisibilidade por 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10. Nimeros racionais (Q), Conjunto Q,
Representacéo geométrica, Numeros decimais, Operagdes em Q, Operagdes/problema, Calculo mental de nlimeros racionais, Raiz
quadrada e Raiz clbica, Porcentagem e Raciocinio Logico.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Historia, Geografia,
Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de Mendonga/SP.

- CARGOS DE NIVEL MEDIO INCOMPLETO E TECNICO

Lingua Portuguesa: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretagao de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicaga@o da ortografia oficial; acentuagao grafica; pontuagéo; classes gramaticais; concordancia
verbal e nominal; pronomes: emprego e colocagao e regéncia nominal e verbal. Sintaxe.

Matemaética e Raciocinio Légico: Visa avaliar a habilidade do candidato em atender a estrutura logica das relagdes arbitrarias
entre pessoa, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes fornecidas e avaliar as condigdes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes desta prova poderao tratar das seguintes areas: estruturas logicas;
légica de argumentagéo: analogias, inferéncias, dedugbes e conclusdes; Iogica sentencial (ou proposicional): proposigdes simples
e compostas, tabelas verdade, equivaléncias, Leis de Morgan, diagramas logicos; I6gica de primeira ordem; principios de contagem
e probabilidade; operagdes com conjuntos; raciocinio 16gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre Historia, Geografia,
Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Historia do Municipio de Mendonga/SP.

Motorista / Tratorista: Processo de Habilitagéo; Tipos de Habilitagéo, categorias e prazos de mudangas; Veiculos - documentagéo,
classificago, registro, dimensdes; Infragdes e Crimes de transito e suas punigdes; Legislagdo de Transito; Sinalizagio de Transito;
Normas de Circulagéo e Conduta; Diregéo Defensiva; Nogdes de Primeiros Socorro sem acidentes de trénsito; Convivio Social e
Meio Ambiente relacionado ao fransito; Nogdes basicas de mecénica e manutengao de veiculos; Cédigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Verificagéo preventiva de veiculos.

- BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Codigo de Transito Brasileiro. - BRASIL. Resolugdes do Contran em

vigor, disponiveis no link https://www.qov.br/infraestrutura/pt-br/assuntos/transito/conteudo-denatran/leqislacao-denatran -
Publicacdes e legislagdes que contemplem os contetidos indicados.




MUNICIPIODE

MENDONCA A

ESTADO DE SADO PAULO dire §

0 s g o, o i

Técnico em Enfermagem: Atengdo Basica a Saude: Programa Nacional de Imunizagao (esquema basico e rede de frio);
Tuberculose; HIN1 e H3N2; Covid 19; Hipertensdo; Diabetes; Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atengao a Saude da Mulner:
Ateng&o a Salde da Crianga e do Recém Nascido (RN); Atengéo a Saude do Adolescente, Adulto e Idoso; Humanizagao e ética
na atengdo & Saude; Salde Mental; Educagdo Permanente como estratégia na reorganizagao dos Servigos de Salude e
Acolhimento; Atengao & salide do trabalhador; Salde da familia; Saude bucal; Urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: Normas de
biosseguranga; Métodos e procedimentos de esterilizagéo e desinfecgao; Servigo de Controle de Infecgdes Hospitalares (SCIH).
Procedimentos de enfermagem: Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, preparo e administragao
de medicagdes, tratamento de feridas e técnica de curativos. Cadigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional: Legislagao e ética

para o exercicio do profissional de enfermagem.

Critérios de Avaliagao:

Todos os candidatos iniciam a prova com 50 (cinquenta) pontos e a cada infragdo cometida serdo descontados pontos

conforme a natureza da infrag@o. Os descontos por infragdo serdo concedidos com base nas seguintes avaliagoes:

Falta Grave ¢ 3 Pontos
Falta Media ¢ 2 Ponfos
Falta Leve e 1 Ponto

Serdo consideradas faltas as descritas no quadro abaixo:

_FALTAS GRAVES

» Desobedecer a sinalizago da via ou a0
agente de autoridade de transito;

e NZo observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanga de
diregdo;

* Nao dar preferéncia de passagem ao
pedestre que estiver atravessando a via
transversal mesmo que ocorra sinal
verde para o veiculo;

e Mantar a porta do veiculo aberta ou
semiaberta durante o percurso do
exame ou parte dele;

o N3o sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

e N3o usar devidamente o cinto de
seguranga;

e Perder o controle da diregao do veiculo
em movimento.

Executar o percurso da prova, no todo
ou em parte, sem estar o freio de mao
inteiramente livre;

Trafegar em velocidade inadequada
para as condicdes da via;

Interromper o funcionamento do motor
sem justa raz&o apds o inicio da prova;
Fazer conversao com imperfeigao;
Usar a buzina sem necessidade ou em
lugar proibido;

Desengrenar o veiculo nos declives;
Colocar o veiculo em movimento sem
observar as cautelas necessarias;
Usar pedal de embreagem antes de
usar o pedal de freios nas frenagens;
Entrar nas curvas com a engrenagem
de tragdo do veiculo em ponto neutro;
Engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta durante o percurso.

Provocar movimentos irregulares no
veiculo, sem motivo justificado;

Ajustar incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor;

Nao ajustar devidamente os espelhos
retrovisores;

Apoiar 0 pé no pedal da embreagem
com o veiculo engrenado e em
movimento;

Utilizar ou interpretar incorretamente os
instrumentos do painel do veiculo;

Dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tragdo ligada;

Tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de fragdo em ponto
neutro;

Engrenar as marchas de maneira
incorreta,
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EVENTO DATA

Publicagao do Edital do Concurso Publico 15/10/2022
Periodo de Inscrigdes 17/10 a 04/11/2022
S:fr;?)irc(l;t:lg;)i? Deficiéncia data limite para encaminhar documento 17110 & 04/11/2022
Divulgacao da relagao proviséria de candidatos inscritos 07/11/2022
Prazo para recurso das Inscrigdes 08 e 09/11/2022
Homologag&o dos Inscritos e Convocagao para as Provas 12/11/2022
Realizagéo das Provas Objetivas e Praticas 20/11/2022
Divulgagéo Gabarito Provisério 2111112022
Prazo de Recurso do Gabarito Provisorio 22 & 24/11/2022
Publicagdo do Gabarito Oficial 26/11/2022
Resultado Provisério das Provas Objetivas e Préaticas 28/11/2022
Prazo de Recurso do Resultado Provisério 29 e 30/11/2022
Divulgac&o do Resultado Final 03/12/2022
Homologagao do Concurso Publico 03/12/2022

Obs.: As datas acima especificadas poderao sofrer alteracées de acordo com as necessidades do certame.
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