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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF SP
Municipio MENDONCA
Regido de Saude José Bonifacio
Area 194,97 Km?2
Populagao 6.369 Hab
Densidade Populacional 33 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/10/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MENDONCA
Numero CNES 6454356

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 46935110000146

Endereco RUA SANTOS DUMONT 682 CASA

Email saudemendonca@mendonca.sp.gov.br

Telefone 17-3248-9000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 30/10/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) JULIANO SOUZA DE OLIVEIRA
Secretario(a) de Saude em Exercicio MARTA ALVES DE SOUZA E SILVA
E-mail secretario(a) saudemenconca@menconca.sp.gov.br
Telefone secretario(a) 17991250731

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 30/10/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 30/10/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: José Bonifacio

Municipio Area (Km?)

ADOLFO 210.843
JACI 144.441
JOSE BONIFACIO 858.641
MENDONGCA 194.974
MONTE APRAZIVEL 482.934

https://digisusgmp.saude.gov.br

Populacao (Hab)

4478
7878
37859
6369
22650

Densidade

21,24
54,54
44,09
32,67
46,90
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NIPOA 138.048

PLANALTO 289.538
POLONI 134.766
UBARANA 210.239
UNIAO PAULISTA 79.148
ZACARIAS 318.8

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

N&o ha informacgbes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
20/05/2024 & 23/09/2024

e Consideracoes
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf

https://digisusgmp.saude.gov.br

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

24/02/2025

4860
4454
5696
5456
1628
2761

5,21
15,38
42,27
25,95
20,57

8,66
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 156 149 305
5a 9 anos 172 166 338
10 a 14 anos 170 169 339
15 a 19 anos 166 164 330
20 a 29 anos 435 403 838
30 a 39 anos 568 473 1041
40 a 49 anos 371 372 743
50 a 59 anos 378 369 747
60 a 69 anos 255 233 488
70 a 79 anos 147 151 298
80 anos e mais 75 96 171
Total 2893 2745 5638

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 13/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022 2023
MENDONCA 73 57 76 70
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 13/02/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 31 70 19 41 51
Il. Neoplasias (tumores) 51 44 33 48 54
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 3 2 2 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 8 12 19
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 5 8 8 9
VI. Doengas do sistema nervoso 10 11 18 18 25
VII. Doencas do olho e anexos 4 8 11 2 4
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - 2 1 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 43 37 67 91 102
X. Doengas do aparelho respiratério 19 24 36 51 66
XI. Doencas do aparelho digestivo 53 60 74 91 72
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 8 8 4 10 13
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 5 10 14 13
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 30 28 38 68 67
XV. Gravidez parto e puerpério 52 56 65 54 51
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 15 20 25 17 6
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 4 15 7 8
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 8 6 6 7
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 42 53 50 69 56
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 4 3 8 10 13
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 397 449 499 620 640

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 12 19 6 5
Il. Neoplasias (tumores) 8 12 12 11

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - R

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 4 4 7
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1 -
VI. Doengas do sistema nervoso 2 1 6 4

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 5 10 10 18
X. Doencas do aparelho respiratério 7 12 2 14
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 1 4 3
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - 1 - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 5 - 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - R R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 1
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - - -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 4 2 6
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 50 69 49 72

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 13/02/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 30.293
Atendimento Individual 77.295
Procedimento 118.072
Atendimento Odontolégico 3.861

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2025.

4.3. Produgao de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1 2,55

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2025.

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 46176 -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 25042 67451,16 - -
03 Procedimentos clinicos 127382 18684,85 - -
04 Procedimentos cirurgicos 976 10613,59 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 327 73575,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 10094 49965,30 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2025.
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4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produg&o sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 154 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 543 -
Total 697 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 17/03/2025.

o Anélises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total 0 0 6 6

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/10/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 0 5
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 6 0 o 6

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 30/10/2024.

5.3. Consércios em salde

O ente nao esta vinculado a consércio publico em saude

e Anélises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 2 9 16 37 12
(0101, 0102)
Privada (NJ grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
4 e5)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 1 0 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 97 95 108 113
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Aprimorar continuamente o acesso da populacdo aos servicos de satide, oferecendo Atencdo Basica com qualidade e
resolutividade, além proporcionar melhorias continuas nas condicées de Satide da populacao.

OBJETIVO N2 1 .1 - Manter a cobertura da Estratégia da Familia de 100% da populacdo, com ampliacao continua da resolutividade e do
impacto na situacdo de saude das pessoas e coletividades e consequente aumento da relacao custo-efetividade.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a cobertura populacional  Cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
da Estratégia de salde da Familia populacional das
em 100%. equipes de
Estratégia de Saude
da Familia
Acdo N° 1 - Manter a cobertura populacional da Estratégia de salde da Familia em 100%.
2. Adesdo ao Previne Brasil, novo Percentual da Percentual 0,00 85,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

modelo de financiamento instituido
em 2019, para avaliagdo de
desempenho e incentivo as agdes
estratégicas, assim como
cumprimento dos requisitos
exigidos, atingindo 85% na
avaliacao do programa até 2025.

avaliacao do
Programa Previne
Brasil

Acao N2 1 - Manter a cobertura da Estratégia da Familia de 100% da populacdo, com ampliagao continua da resolutividade e do impacto na situagao
de saude das pessoas e coletividades e consequente aumento da relagdo custo-efetividade.

3. Realizar acolhimento da Percentual de Percentual 2021 80,00 100,00 92,00 Percentual 100,00 108,70

demanda espontanea em 100%,

unidade de atencao

conforme a Politica Nacional de basica com

Atencdo Basica (PNAB). acolhimento da
demanda
espontanea.

Agdo N2 1 - Manter a cobertura da Estratégia da Familia de 100% da populagdo, com ampliagdo continua da resolutividade e do impacto na situagédo
de salde das pessoas e coletividades e consequente aumento da relagdo custo-efetividade.

4. Adesao de todas unidades Ndmero de escolas NUmero 2021 3 4 ) Ndmero
escolares do municipio ao Programa abrangidas pelo
Saude na Escola (PSE). Programa Saude na

Escola.

4,00 100,00

Acao N2 1 - Manter a cobertura da Estratégia da Familia de 100% da populacdo, com ampliagdo continua da resolutividade e do impacto na situagao
de saude das pessoas e coletividades e consequente aumento da relacdo custo-efetividade.

5. Oferecer seis capacitacdes Ndmero de NUmero 2021 3 6 5 Ndmero 5,00 100,00
anuais as equipes multidisciplinares capacitagdes
da Atencgdo Bésica. realizadas pelas
equipes por ano.
Agdo N2 1 - Oferecer seis capacitagdes anuais as equipes multidisciplinares da Atengdo Bésica.
6. Acompanhamento pelas equipes Cobertura de Percentual 2020 52,48 90,00 85,00 Percentual 70,00 82,35
da Atencgao Béasica de 90% das acompanhamento
familias beneficiadas pelo Programa das
Bolsa Familia, que esté sendo condicionalidades de
substituido pelo Programa Auxilio Salde do Programa
Brasil. Bolsa Familia (PBF)
Acao N2 1 - Oferecer seis capacitacdes anuais as equipes multidisciplinares da Atencdo Basica.
7. Manter a atengdo domiciliar aos  NUmero de equipes  NUumero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
usuarios elegiveis, nas duas de ESF que
equipes de ESF. desenvolvem
atencao domiciliar
Agdo N2 1 - Manter a atengdo domiciliar aos usuarios elegiveis, nas duas equipes de ESF.
8. Manter o tratamento de estomas NUmero de equipes Nimero 2021 2 2 2 NUmero 2,00 100,00
pelas equipes de atencao basica, que realizam
por meio da estomaterapia. estomaterapia.
Acao N2 1 - Manter o tratamento de estomas pelas equipes de atengao béasica, por meio da estomaterapia.
OBJETIVO N2 1 .2 - Promover e ampliar a Humanizacdao em saude, em conformidade com a Politica Nacional de Humanizagéao.
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Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Linha- plang(2022- Meta 2024 9© . Resultado 5cancada
TR A e medida Base Base 202s5) medida  Anual da PAS
- Meta
1. Manter e ampliar Ndmero de equipes ESF Ndmero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
continuamente a que atendem as diretrizes
implantagdo da Politica da Politica Nacional de

Nacional de Humanizacdo  Humanizagao.
(HumanizaSUS) nas duas
equipes de ESF.

Acdo N2 1 - Manter e ampliar continuamente a implantagdo da Politica Nacional de Humanizagao (HumanizaSUS) nas duas equipes de ESF.

2. Manter a participacdo de NuUmero de profissionais  NUmero 2021 2 2 Néo Ndmero
pelo menos dois da saude participando programada
profissionais da salde em  regularmente das
reunides do NEPH junto ao  reunides do NEPH,
DRS. desenvolvidadas pelo

DRS.

DIRETRIZ N2 2 - Promover acdes da Atencéao Integral a Satde da Crianca, em consonancia com a politica de atencao basica (PNAB) e
reorganizar continuamente os cuidados a crianga, seguindo as linhas de cuidado implantadas, com acolhimento e resolutividade.

OBJETIVO N2 2 .1 - Manter a taxa de mortalidade infantil zero.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
_— . I - Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida- Anual alcancada

da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Manter a linha de Ndmero de equipes de ESF NUmero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00

cuidado da crianga nas com linha de cuidado da

duas equipes de ESF. crianca implantada.

Acao N° 1 - Manter a linha de cuidado da crianca nas duas equipes de ESF.

2. Manter a cobertura Proporgdo de vacinas Percentual 2021 85,00 95,00 94,00 Percentual 85,00 90,43

vacinal em criancas em  selecionadas do Calendario

pelo menos 95% da Nacional de Vacinagdo para

populacdo até 5 anos, criangas menores de dois anos

com convocagao de de idade - Pentavalente 32

100% dos faltosos. dose, Pneumocécica 10-

valente 22 dose, Poliomielite 32
dose e Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal
preconizada

Acao N2 1 - Manter a cobertura vacinal em criangas em pelo menos 95% da populacdo até 5 anos, com convocacao de 100% dos faltosos.

3. Garantir triagem Realizacdo de teste do pezinho Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
neonatal e em Recém-nascidos

acompanhamento de

puericultura a todos

recém-nascidos do

municipio.

Agdo N2 1 - Garantir triagem neonatal e acompanhamento de puericultura a todos recém-nascidos do municipio.

4. Manter equipe Percentual de profissionais Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissional capacitados e atualizados para
multiprofissional atendimento de criancgas.

capacitada, com oferta
de educacado
permanente para os
profissionais das
diferentes areas de
atuacao.

Acdo N° 1 - Manter equipe profissional multiprofissional capacitada, com oferta de educacdo permanente para os profissionais das diferentes areas de

atuacao.
5. Continuidade do Percentual de gestantes do Percentual 2021 40,00 40,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Grupo de Gestantes, municipio

ministrado por
profissionais de toda
equipe multiprofissional,
com orientacdes gerais
sobre os cuidados com o
Recém-nascidos.

Acao N@ 1 - Continuidade do Grupo de Gestantes, ministrado por profissionais de toda equipe multiprofissional, com orientacdes gerais sobre os
cuidados com o Recém-nascidos.

6. Manter a mortalidade Taxa de mortalidade infantil Namero 2020 0 0 0 Ndmero 0 0
infantil em zero.
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Acao N2 1 - Manter a mortalidade infantil em zero.

7. Manter profissional NUmero de profissional médico NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
pediatra, em atividade com especialidade em

no municipio desde pediatria.

2021.

Agdo N2 1 - Manter profissional pediatra, em atividade no municipio

1. Aleitamento materno até 6 Percentual de lactentes Percentual 0,0 65,00 60,00 Percentual 40,00 66,67
meses de idade em 65% dos com aleitamento
lactentes. exclusivo até os 6
meses.
Acdo N2 1 - Aleitamento materno até 6 meses de idade em 65% dos lactentes.
2. Realizar ao menos uma acées  NUmero de acao Nimero 2021 2 2 2 NUmero 3,00 150,00
coletivas educativas as coletiva educativa para
gestantes/puérperas sobre a gestantes sobre
importancia do aleitamento aleitamento materno.
materno.

Acéo N2 1 - Realizar ao menos uma agdes coletivas educativas as gestantes/puérperas sobre a importancia do aleitamento materno.
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OBJETIVO N2 3 .1 - Desenvolver e executar acées programaticas educativas, envolvendo equipe multidisciplinar, voltadas para
adolescentes, como drogadicdo, uso de alcool e derivados do tabaco, sexualidade, doencas sexualmente transmissiveis, entre outros
temas relevantes, para diminuir a deficiéncia da assisténcia ao adolescente.

Descricdao da Meta

1. Manter a cobertura vacinal em
adolescentes em pelo menos 86% na
populacdo entre 12 e 18 anos.

Acdo N° 1 - Manter a cobertura vacinal

2. Aderir a campanha de vacinagéo
contra o HPV na faixa etaria
preconizada, com cobertura vacinal
de 95% nesse publico.

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
monitoramento e . Linha- Meta
avaliacao da cL — Base LA 2024

< medida Base 2025)
meta
Cobertura vacinal Percentual 2021 80,00 86,00 84,00

da faixa etéria de
12 a 18 anos

em adolescentes em pelo menos 86% na populagdo entre 12 e 18 anos.

Cobertura vacinal Percentual 2021
de HPV na faixa

etaria preconizada.

80,00 95,00 90,00

Acdo N° 1 - Aderir a campanha de vacinacao contra o HPV na faixa etaria preconizada, com cobertura vacinal de 95% nesse publico.

etaria em questdo.

e Adolescente).

3. Convocacao de todos faltosos as Percentual da Percentual 2021 75,00 100,00 90,00
campanhas de vacinacao da faixa convocacgao de
faltosos.
Acao N2 1 - Convocacgdo de todos faltosos as campanhas de vacinacdo da faixa etdria em questao.
4. Adesao da Escola Estadual Dona Adesdo da Escola NUmero 2021 0 1 1
Nicota de Souza no Programa Saude  Estadual Dona
na Escola, por ser a instituigao de Nicota de Souza no
ensino que recebe a faixa etéria que Programa Saude na
caracteriza a adolescéncia (12 a 18 Escola
anos, segundo o Estatuto da Crianca
Acdo N9 1 - Adesao da Escola Estadual Dona Nicota de Souza no Programa Salde na Escola
NUmero anual de NUmero 2021 0 6 5

5. Realizar seis ag0es educativas
coletivas anuais, direcionadas aos
adolescentes, com temas propostos
pelo PSE.

atividade coletiva
educativa para
adolescentes.

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual e b

da PAS

Meta

Percentual 84,00 100,00

Percentual 90,00 100,00

Percentual 90,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
Ndmero 5,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar seis ag0es educativas coletivas anuais, direcionadas aos adolescentes, com temas propostos pelo PSE.

OBJETIVO N2 3 .2 - Abordagem da gravidez na adolescéncia, com a finalidade de reduzir o nimero gestacées com conscientizacao e
prevencao; Encaminhamento adequado de adolescentes gestantes.

Descrigcao da Meta

1. Desenvolver e realizar acdes
multidisciplinares de
conscientizagao sobre gravidez na
adolescéncia, abordando sobre
métodos contraceptivos, riscos
gestacionais e outros temas
relacionados.

Indicador para Unidade Ano - . Meta

- . Linha- Meta
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024
avaliacdo da meta medida Base ase 2025)
Namero de Namero 2019 1 2 2

atividades coletivas
educativas sobre o
tema gravidez na

adolescéncia anual.

Acdo N° 1 - Desenvolver e realizar agdes multidisciplinares de conscientizagédo sobre gravidez na adolescéncia

2. Reduzir a taxa de gravidez na
adolescéncia.

Acao N2 1 - Reduzir a taxa de gravidez na adolescéncia.

3. Encaminhamento precoce ao
pré-natal das adolescentes
gestantes (19 trimestre), com
acolhimento e cuidados
adequados.

Taxa de partos em Percentual 2020 7,58 7,30 7,40
menores de 19 anos
Taxa de adolescentes Percentual 2021 65,00 80,00 75,00

gestantes que
iniciaram pré-natal no
primeiro trimestre
gestacional.

Acdo N9 1 - Encaminhamento precoce ao pré-natal das adolescentes gestantes

Unidade % e
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS

Meta

Ndmero 1,00 50,00
Percentual 6,10 82,43
Percentual 75,00 100,00

DIRETRIZ N2 4 - Aprimorar continuamente a Atencao a Saude da Mulher. Realizar acées de promocao, prevencao e de cuidados as
mulheres. Manter as linhas de cuidado de Pré-Natal e Puerpério, preconizadas pela Rede Cegonha. Intensificar e aprimorar acoes de
prevencao e diagndstico de neoplasias de colo de ttero, assim como garantir encaminhamento aos resultados alterados para as

unidades de referéncia.

OBJETIVO N2 4 .1 - Manter as linhas de cuidado de Pré-Natal, Parto e puerpério, corrigindo eventuais deficiéncias continuamente.

Descricao da Meta

Indicador para Unidade Ano - . Meta

B - Linha- Meta
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024
avaliacao da meta medida Base ase 2025)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade

0,
de Resultado % meta
medid A I alcancada
edida - nua da PAS
Meta
15 de 52



1. Implantagao da linha de
cuidados da gestante de alto

2. Captacao de 92% das
gestantes para inicio do pré-
natal no 1@ trimestre da
gestacao.

3. Garantir a 85% das
gestantes ao menos 6
consultas no pré-natal.

NUmero de equipes do NUmero 2021 2 2 2 Ndmero
ESF com a linha de
risco nas duas equipes de ESF. cuidado implantada.
Acgado N2 1 - Implantacdo da linha de cuidados da gestante de alto risco nas duas equipes de ESF.
Percentual de gestantes Percentual 2021 85,70 92,00 88,00 Percentual
com inicio do pré-natal
no 19 trimestre da
gestacao.
Acao N2 1 - Captagao de 92% das gestantes para inicio do pré-natal no 19 trimestre da gestagado.
Percentual de gestantes  Percentual 2021 73,30 85,00 82,00 Percentual
que realizaram 6
consultas ou mais no
pré-natal.
Acdo N° 1 - Garantir a 85% das gestantes ao menos 6 consultas no pré-natal.
Percentual de gestantes Percentual 2021 74,66 85,00 82,00 Percentual

4. Acesso a testes rapidos ou
exames soroldgicos para HIV e
sifilis para as todas as
gestantes do municipio.

com acesso aos testes
réapidos e/ou sorolégicos
de HIV e Sifilis.

Agdo N2 1 - Acesso a testes rapidos ou exames soroldgicos para HIV e sifilis para as todas as gestantes do municipio.

5. Acesso de todas as
mulheres a testes rapidos de
gravidez, em ambas equipes
de ESF.

NUmero de equipes de NUmero 2021 2 2 2 Ndmero
ESF que realizam testes
répidos de gravidez.
Acao N2 1 - Acesso de todas as mulheres a testes rapidos de gravidez, em ambas equipes de ESF.
Percentual visitas Percentual 0,00 92,00 90,00 Percentual

6. Realizar a
visita/atendimento domiciliar
para 92% das puérperas e
neonatos na primeira semana
pos parto.

domiciliares a puérperas
e RN na primeira
semana de vida.

Agdo N2 1 - Realizar a visita/atendimento domiciliar para 92% das puérperas e neonatos na primeira semana pds parto.

7. Manter o E-Sus com
informacdes materno-infantis
atualizadas.

8. Garantir as vacinas
preconizadas no calendario
vacinal, no pré-Natal e
puerpério.

em salde as gestantes, por
meio de cursos de gestantes.

e o tratamento odontoldgico
de 75% das gestantes e
puéperas.

NUmero de equipes ESF  NUmero 2021 2 2 2 Namero
com informagdes
materno-infantis no E-
SUS (SISPRENATAL)
atualizados.

Agao N2 1 - Manter o E-Sus com informagdes materno-infantis atualizadas
Cobertura vacinal de Percentual 2021 85,00 100,00 94,00 Percentual
gestantes

Agdo N2 1 - Garantir as vacinas preconizadas no calendario vacinal, no pré-Natal e puerpério.

9. Realizar acbes de educacao NuUmero de equipes de Ndmero 2021 2 2 2 Namero
ESF com curso de
gestantes implantado.

Acao N2 1 - Realizar agdes de educacdo em salde as gestantes, por meio de cursos de gestantes.

10. Garantir primeira consulta  Cobertura de primeira Taxa 2021 67,00 75,00 72,00 Taxa
consulta odontoldgica de
gestantes/cobertura de
tratamento concluido

Acdo N° 1 - Garantir primeira consulta e o tratamento odontolégico de 75% das gestantes e puéperas.
NUmero de equipe ESF NUmero 2021 O 2 2 Ndmero

11. Implantar equipe
multiprofissional de
aconselhamento,
planejamento familiar e
orientacdo de métodos
contraceptivos, nas duas
equipes de ESF.

com equipe de
planejamento familiar
implantada.

2,00

88,00

71,00

100,00

2,00

92,00

2,00

100,00

2,00

72,00

2,00

100,00

100,00

86,59

121,95

100,00

102,22

100,00

106,38

100,00

100,00

100,00

Acao N2 1 - Implantar equipe multiprofissional de aconselhamento, planejamento familiar e orientagdo de métodos contraceptivos, nas duas equipes

de ESF.

12. Garantir acesso a
referéncia, por meio de
pactuagdes, aos métodos
contraceptivos cirdrgicos a
todas mulheres elegiveis.

Percentual da populagdo Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
feminina com acesso aos
métodos contraceptivos

cirlrgicos.

100,00

Agdo N2 1 - Garantir acesso a referéncia, por meio de pactuagdes, aos métodos contraceptivos cirlrgicos a todas mulheres elegiveis.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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13. Notificar e investigar todos Proporcdo de 6bitos de Percentual 2021 33,33 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
os 6bitos de mulheres em mulheres em idade fértil
idade fértil e 6bitos maternos, (10 a 49 anos)
no prazo determinado. investigados.
Agdo N2 1 - Notificar e investigar todos os dbitos de mulheres em idade fértil e 6bitos maternos, no prazo determinado.
OBJETIVO N2 4 .2 - Manter as coberturas dos exames de diagndstico precoce de cancer de colo de utero e de cancer de mama
conforme pactuadas e garantir o encaminhamento precoce de pacientes com exames alterados.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Uil % meta

o . . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
q Base 2024 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Aumentar em 15% a Razao de exames Razao 2020 0,63 0,75 0,70 Razao 0,60 85,71
razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero
citopatolégicos do colo do  em mulheres de 25 a 64 anos
Utero em mulheres de 25 a  na populacdo residente de
64 anos. determinado local e a

populacdo da mesma faixa

etaria
Acdo N° 1 - Aumentar em 15% a razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos.
2. Aumentar em 15% a Razdo de exames de Razdo 2020 0,45 0,60 0,55 Razdo 0,55 100,00

razao de exames de
mamografia de
rastreamento em mulheres
de 50 a 69 anos, para
diagndstico precoce de
cancer mama.

mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagdo residente
de determinado local e
populacao da mesma faixa
etaria.

Acao N2 1 - Aumentar em 15% a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos, para diagndstico precoce de cancer

mama.

3. Realizar acbes da
campanha Outubro Rosa,
em que ha intensificagéo
de coleta e realizacdo de
exames preventivos.

Acao N° 1 - Realizar agdes da

Aderir a campanha Outubro Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Rosa anualmente.

campanha Outubro Rosa, em que ha intensificacdo de coleta e realizacdao de exames preventivos.

https://digisusgmp.saude.gov.br

DIRETRIZ N2 5 - Desenvolver e implantar acées programaticas especificas para a Satide do Homem, objetivando diminuir as deficiéncias
do acolhimento deste grupo.

OBJETIVO N2 5 .1 - Diminuir as deficiéncias de acoes programaticas voltadas a satide do Homem.

Indicador para Unidade Ano - . Meta aaace % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e implementar a NUmero de equipe de NUmero 2021 0 2 2 Ndmero 2,00 100,00
Politica Nacional de Atencao ESF com agdes da
Integral a satde do Homem PNAISH
(PNAISH, 2009)
Acdo N2 1 - Implantar e implementar a Politica Nacional de Atengao Integral a saide do Homem (PNAISH, 2009)
2. Manter no quadro de Profissional com NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
especialidades o médico atendimento quinzenal
Urologista, que atende de especialidade em
quinzenalmente no municipio. Urologia no municipio.
Acdo N° 1 - Manter no quadro de especialidades o médico Urologista, que atende quinzenalmente no municipio.
3. Realizar agdes da Campanha  Adesdo a campanha NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Novembro Azul
anualmente

Novembro Azul, em que ha
intensificacdo de coleta de
exames de diagnéstico de
cancer de préstata.

Agdo N2 1 - Realizar agdes da Campanha Novembro Azul, em que ha intensificagdo de coleta de exames de diagndstico de cancer de préstata.

Percentual de cobertura Percentual 2021 85,00 90,00 85,00 Percentual 90,00 105,88

vacinal em homens
ente 18 e 60 anos.

4. Aumentar cobertura vacinal
na populagao de trabalhadores
masculinos em 5% ao ano.

Acao N2 1 - Garantir a cobertura vacinal pactuada por meio de acdes salde, como adesdo as campanhas vacinais especificas e ampla divulgagdo dos
resultados.

Acao N2 2 - Ampliar hordrios de vacinagdo sempre que necessario, para que a populacdo trabalhadora tenha acesso a imunizagao.

Acdo N° 3 - Manter acOes de vacinacdo nos postos de trabalho, em parceria com as empresas do municipio, garantindo acesso a imunizacdo a classe
trabalhadora.
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Acdo N2 4 - Convocacado de faltosos.

OBJETIVO N2 5 .2 - Reduzir mortalidade por Cancer de Préstata.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta IRECE % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Cadastrar 85% da populacdo  Percentual de homens Percentual 2021 70,00 85,00 82,00 Percentual 82,00 100,00
masculina, na faixa etaria acima com 40 anos ou mais
de 40 anos. cadastrados
Acdo N2 1 - Ampliar e aprimorar a busca ativa de homens da referida faixa etéria.
Agdo N2 2 - Realizar estratificagdo de risco e ampliar o acesso de usuarios portadores de fatores de riscos, como os hereditarios.
Acdo N° 3 - Manter e/ou ampliar alimentacdo de sistemas de informacao de saude, para que permanecam atualizados.
2. Aumentar em 4% ao ano a Razdo do nimero de Razdo 0,00 0,52 0,48 Razdo 0,30 62,50
razao do numero de exames de  exames de diagnéstico
diagndstico de cancer de de cancer de préstata
préstata realizados pela pela populagao
populacao masculina acima de masculina com 40
40 anos. anos ou mais
Acao N2 1 - Ampliar e aprimorar a busca ativa de homens da referida faixa etéria.
Acdo N9 2 - Realizar estratificacdo de risco e ampliar o acesso de usuérios portadores de fatores de riscos, como os hereditarios.
Acao N2 3 - Garantir o acesso de todos os usuarios a exames de diagnéstico de cancer de préstata.
Acao N2 4 - Manter profissional urologista no quadro de especialidade do municipio.
3. Ofertar ao menos 6 exames NUmero de exames NUmero 2021 4 6 6 Ndmero 6,00 100,00

para diagndstico de doencas
sexualmente transmissiveis
para os parceiros de gestantes
em pré-natal no municipio.

realizados para
diagndstico de DST no
parceiro durante pré-
natal.

Acdo N° 1 - Realizar exames soroldgicos ou testes rapido para deteccao de doencas sexualmente transmissiveis nos parceiros de gestantes em
acompanhamento pré-natal no municipio.

4. Garantir encaminhamento
para referéncia de todos os
pacientes com exames
alterados, em tempo habil,
possibilitando tratamento
adequado e a cirurgia de
prostatectomia sempre que
necessario.

Percentual de homens  Percentual 2021
com exames alterados
encaminhados para

referéncia.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir o acesso de todos os usudrios com exames de diagndstico de cancer de préstata alterados aos servigcos de referéncia de média e

alta complexidades.

DIRETRIZ N2 6 - Garantir a atencao integral a saide da pessoa idosa e dos portadores de doencas crénicas. Desenvolver acdées de
prevencao e promocao de satde para proporcionar envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N2 6 .1 - Manter e aprimorar continuamente as linhas de cuidados da Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus.

Descricao da Meta

1. Manter e aprimorar

equipes de ESF.

€asos ou casos silenciosos de
municipes portadores de
hipertensao arterial e/ou
diabetes, com 78% dessa
populacdo cadastrada.

sedentarismo.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Ndmero de equipes de  NUmero 2021 2 2 2 Ndmero 0 0
continuamente o Programa de ESF com o Programa
prevencdo e promogao de salide HIPERDIA implantados.
para portadores de Hipertensao
e Diabetes (HIPERDIA), nas duas
Acao N2 1 - Manter o Programa HIPERDIA atuante nas duas equipes de ESF.
2. Busca ativa na populagdo do Percentual de casos Percentual 2021 68,00 78,00 74,00 Percentual 30,00 40,54
territério, para identificar novos  cadastrados nas linhas
de Cuidado de
hipertensao e diabetes
em acompanhamento.
Agao N2 1 - Ampliar a busca ativa de portadores de hipertensdo e/ou diabetes.
Acao N2 2 - Manter e/ou ampliar alimentagdo de sistemas de informacdo de salde, para que permanegcam atualizados.
Acdo NO° 3 - Realizar estratificacdo de risco e ampliar o acesso de usuérios portadores de fatores de riscos, como os hereditarios, tabagismo,
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3. Oferecer as consultas de
enfermagem, médicas e

de cuidado.

sedentarismo.

de saude ,desenvolvida por
pacientes do Hiperdia, com

sauddvel, atividade fisica,
tabagismo, entre outros.

5. Manter o lancamento de

nas duas equipes de ESF.

Ndmero minimo de Ndmero 2021 5 5 5 Ndmero 2,00 40,00
consultas (médica,
odontolégicas preconizadas no enfermagem e
projeto terapéutico e no plano odontolégicas) anuais
para pacientes da linha
de cuidado hiperdia.
Agdo N2 1 - Realizar estratificagdo de risco e ampliar o acesso de usuarios portadores de fatores de riscos, como os hereditarios, tabagismo,
Acdo N9 2 - Garantir ao menos cinco consultas multidisciplinares anuais a pessoa idosa e/ou portadora de doencas cronicas.
Acao N2 3 - Manter o Programa HIPERDIA atuante nas duas equipes de ESF.
4, Realizacdo de acbes coletivas NUmero de acbes NUmero 2021 1 8 6 Ndmero 0 0
coletivas realizadas
equipe multidisciplinar, para os  anualmente para os
pacientes do Hiperdia.
abordagem sobre alimentacéo
Acao N2 1 - Manter o Programa HIPERDIA atuante nas duas equipes de ESF.
Acao N2 2 - Realizar ao menos duas acdes de educacao em salde anuais, multidisciplinares, para pacientes do HIPERDIA.
Agdo N2 3 - Encaminhar os pacientes do hiperdia para realizagdo de atividade fisica supervisionada desenvolvida no municipio: hidroginatica,
hidroterapia, academia da saude e grupo de ginastica da terceira idade.
Ndmero de equipes de  NUmero 2021 2 2 2 Ndmero 0 0
registros atualizados no E-Sus e  ESF com HIPERDIA
outros sistemas de informacdo implantado e com
sistemas de informacdo
alimentados.
Agdo N2 1 - Manter e/ou ampliar alimentagdo de sistemas de informagdo de salde, para que permanegam atualizados.
Agdo N2 2 - Ampliar a busca ativa de portadores de hipertensao e/ou diabetes.
Agdo N2 3 - Realizar estratificagdo de risco de usuarios portadores de fatores de riscos, como os hereditérios, tabagismo, sedentarismo.
Ndmero de UBS com NUmero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00

6. Garantir a distribuicdo dos
insumos e medicagdes previstas
na RENAME, nas duas UBS do
municipio.

dispensacao de
medicamentos
preconizados na Linha
de cuidado Hiperdia.

Acao N2 1 - Garantir a distribuicdo dos insumos e medicacOes previstas na REMAME para usudarios portadores de doencas cronicas nas duas UBS do

municipio.

7. Garantir a realizagdo de 80%
dos exames de rotina
preconizados na linha de
Cuidado do Hiperdia, com
aumento da oferta em 4% ao
ano.

Percentual de Percentual 2021 50,00 80,00 76,00 Percentual 40,00 52,63

hipertensos e diabéticos
com exames
preconizados realizados.

Acao N2 1 - Ampliar o acesso aos exames de rotina preconizados na Linha de Cuidado do HIPERDIA, preferencialmente por meio de pactuagdes e
convénios, além de de aquisi¢ao de prestacdo de servigos quando necessario..

8. Manter médico especialista
em Cardiologia para

do municipio.

9. Manter as atividades da
Academia da Saude, da
Hidrogindstica e da
Hidroterapia, que recebe

para realizagao de atividades
fisicas.

Descricdao da Meta

Ndmero de médico com  NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
especialidade em
acompanhamento dos pacientes Cardiologia.
Acdo N° 1 - Manter médico especialista em Cardiologia para acompanhamento dos usuarios com fatores de risco do municipio.
Ndmero de agdes Ndmero 2021 3 3 3 Ndmero 3,00 100,00
intersetoriais de
atividade fisica para
portadores de doencas
portadores de doengas crénicas  crénicas no municipio.
Agdo N2 1 - Encaminhar os pacientes do hiperdia para realizagdo de atividade fisica supervisionada desenvolvida no municipio: hidroginatica,
hidroterapia, academia da saude e grupo de ginastica da terceira idade.
Agdo N2 2 - Manter as atividades da Academia da Saude, da Hidroginastica e da Hidroterapia, que recebe portadores de doengas crénicas para
realizacdo de atividades fisicas.
OBJETIVO N2 6 .2 - Diminuir fragilidade nas acées programaticas voltadas a Saude do Idoso.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Cadastrar a populagao na

sedentarismo.

Percentual de municipes Percentual 2021 80,00 86,00 84,00 Percentual 100,00 119,05
faixa etaria acima de 60 anos. com 60 anos ou mais
cadastrados no E-Sus.
Agdo N2 1 - Manter e/ou ampliar alimentagdo de sistemas de informag&o de salde, para que permanegam atualizados.
Acao N2 2 - Realizar estratificacao de risco e ampliar o acesso de usudrios portadores de fatores de riscos, como os hereditarios, tabagismo,
Agdo N2 3 - Ampliar a busca ativa de usuarios com 60 anos ou mais.
Coeficiente de Razao 2021 1,50 1,20 1,30 Razao 2,40 184,62

2. Desenvolver acoes de
prevengao e promogdo do
envelhecimento saudével e
prevengado de quedas.

internagao por fratura
de fémur (60 anos ou
mais)

Acdo N° 1 - Realizar estratificacdo de risco e ampliar o acesso de usuérios portadores de fatores de riscos, como os hereditarios, tabagismo,
sedentarismo.

Acao N2 2 - Manter as atividades da Academia da Salde, da Hidrogindstica e da Hidroterapia, que recebe idosos e portadores de doengas cronicas
para realizagdo de atividades fisicas.

Cobertura vacinal Percentual
Influenza na populagao

com 60 anos ou mais.

3. Realizar campanhas de 0,00
vacinagao para a populacdo

idosa.

90,00 88,00 Percentual 80,00 90,91

Acdo N° 1 - Garantir a cobertura vacinal pactuada por meio de acdes salide, como adesao as campanhas vacinais especificas e ampla divulgacédo das
acles e resultados.

Agdo N2 2 - Convocagao de faltosos.

Cobertura vacinal Percentual
Covid-19 na populagao

acima de 60 anos.

4. Manter esquema vacinal 0,00
completo contra a Covid-19 em
90% da populagdo acima de 60

anos.

90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Acdo N° 1 - Garantir a cobertura vacinal pactuada por meio de agdes salde, como adesdo as campanhas vacinais especificas e ampla divulgagéo das
acles e resultados.

Agdo N2 2 - Convocagao de todos faltosos.
Acdo N2 3 - Vacinacdo domiciliar em idosos com dificuldade de locomocao.

5. Manter visitas domiciliares NUmero de equipes de  NUmero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00

multidisciplinares a todos idosos
acamados por profissionais de
ambas as equipes de ESF.

ESF que mantem visitas
domiciliares a idosos
acamados.

Acdo N° 1 - Manter visitas domiciliares por equipe multiprofissional, conforme necessidade do usudrio.

OBJETIVO N2 6 .3 - Garantir o acesso dos usuarios portadores de doencas cronicas e das pessoas com deficiéncia fisica, assim como

ampliar a assisténcia qualificada desses usuarios.

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
i . Base 2024 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir que a estrutura Ndmero de UBS que garanta  NUmero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00

fisica das unidades de salde

acessibilidade a pessoa com

que proporcione deficiéncia.
acessibilidade a Pessoa com

deficiéncia.
Agdo N2 1 - Garantir acessibilide nos equipamentos de salide municipais as pessoas com deficiéncia, realizando adaptacdes sempre que necessario.

NUmero de equipes de ESF Ndmero 2022 0 2 2 Namero
com linha de cuidado da
pessoa com deficiéncia

implantada.

2. Implantar a estratificagao
de risco da linha de cuidado
da pessoa com deficiéncia.

2,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir o acesso dos usudrios portadores de doencas cronicas e das pessoas com deficiéncia fisica, assim como ampliar a assisténcia
qualificada desses usudrios.

3. Manter o Programa Ndmero de equipes de ESF Ndmero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
multidisciplinar de que realizam atendimentos
atendimento domiciliar a domiciliares de pessoas com
grupos de risco: pessoas com  deficiéncia eqou portadoras
deficiéncia e/ou portadoras de de doencas crénicas.
doencas croénicas.
Agdo N2 1 - Manter visitas domiciliares por equipe multiprofissional, conforme necessidade do usuario.

DIRETRIZ N2 7 - Implementar as acées de Saude Bucal na Atencdo Basica integradas as acées de satde Bucal Regional, com

coordenacao do cuidado e ampliacdo do acesso dos usuarios.
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OBJETIVO N2 7 .1 - Implementar e aprimorar as acoes de satide Bucal integradas a Atencao Basica.

Descricao da Meta

1. Desenvolver quatro acdes
de promocao de salde bucal
de forma intersetorial.

Indicador para Unidade Ano - . Meta
e e de Linha- Linha- pjang(2022- Meta
avaliacio da meta medida Base Base 2025 2024
NUmero de acdo coletiva  NUmero 2021 1 4 3
de escovacao
supervisionada anual.

Acao N2 1 - Realizar quatro acdes de promogao de saude bucal no decorrer do ano.
Cobertura de 12 consulta  Percentual 2022 60,00 70,00 65,00

2. Aumentar em 10% a
cobertura do cuidado em
salde bucal nas linhas de
cuidado prioritarias.

de atendimento
odontoldgico a gestante.

Acdo N° 1 - Garantir e ampliar a cobertura do cuidado em salde bucal em grupos prioritarios, como gestantes.

3. Diminuir 12% da demanda
de atendimentos em
urgéncias odontoldgicas.

Razdo da média de Razdo 2021 1,12 1,00 1,05
atendimentos de
urgéncia odontolégica
por numero de habitante.
Acao N2 1 - Aprimorar e ampliar o acesso ao tratamento odontolégico programatico.
Acdo N° 2 - Realizar atividades de educacdo em salde para informar e orientar os usarios.
Razdo entre tratamentos Razao 2021 0,74 0,83 0,80

4. Aumentar 3% ao ano a
razao entre tratamentos
concluidos e primeiras
consultas odontolégicas
programaticas.

concluidos e primeiras
consultas odontoldgicas
programaticas.

Acao N2 1 - Aprimorar e ampliar o acesso ao tratamento odontolégico programatico.

Unidade % meta
de Resultado ;icancada
medida - Anual da PAS
Meta
Ndmero 5,00 166,67
Percentual 65,00 100,00
Razdo 1,05 100,00
Razdo 0,80 100,00

Agdo N2 2 - Desenvolver agdes em salde bucal que diminuam o absenteismo e o abandono do tratamento, como flexibilizagdo do horario de
aendimento, orientagdes sobre importancia da conclusdo do tratamento e criagdo de vinculo com populagéo adscrita.

5. Realizar ao menos uma
acao anual de prevengao e
controle de cancer bucal.

NUmero de acées anuais  NUmero 2020 1 1 1
realizadas para controle

de cancer bucal.

Acao N2 1 - Realizar ao menos uma agdo anual de prevencdo e controle de cancer bucal.

Acdo N° 2 - Ampla divulgacao da agao e dos resultados.

6. Manter 100% de cobertura
populacional estimada de
salide bucal na atencao
bésica.

Cobertura populacional Percentual 2020
estimada de saude bucal

na atencdo basica

100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir e manter cobertura populacional da Saude Bucal na atencdo basica em 100%.

OBJETIVO N2 7 .2 - Ampliar acesso aos servicos de média complexidade na Satude Bucal.

Descricao da Meta

Indicador para

100,00 Percentual

1. Buscar implantagao de Centro
de Especialidades Odontolégicas
(CEO) na regido de saude
Bonifacio para encaminhamento
odontolégico de média e alta
complexidade.

2. Manter adesao ao Programa
Brasil sem Miséria, que garante
acesso a proteses dentérias aos
usuarios.

monitoramento R Linha Meta

e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- Meta 2024
© medida Base 2025)

meta

Implantacao de Ndmero 2021 0 1 Nao

CEO regional. programada

Adesdo ao Ndmero 2021 1 1 1

Programa Brasil
sem Misérias.

Acdo N° 1 - Manter adesao ao programa Brasil sem Miséria.

DIRETRIZ N2 8 - Aprimorar a rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias, articulada as outras redes de atencao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero 1,00 100,00
100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero
Ndmero 1,00 100,00
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OBJETIVO N2 8 .1 - Aperfeicoar o acesso a Atencao de Urgéncias e Emergéncias, capacitar continuamente as equipes que atuam nessa
area e qualificar a assisténcia pré-hospitalar de urgéncias e emergéncias.

Descricdao da Meta

1. Garantir o atendimento a
todos os usuérios da UBS
Olavo Amaral, destinada
aos atendimentos de
urgéncia e emergéncia do
municipio e funcionamento
24 horas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta

. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Atender 100% da demanda Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de atendimentos de
urgéncia e emergéncia.

Acdo N° 1 - Garantir atendimento a 100% da demanda de urgéncia e emergéncia do municipio, realizados prioritariamente na UBS Olavo Amaral.

2. Manter convénio com
SAMU regional e garantir a
assisténcia adequada na
remogao e transporte de
usuarios em situagdes de
urgéncia e emergéncia.

NUmero de viatura de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero
Unidade de Suporte Basico
do SAMU com equipe

implantada.

1,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir capacitagdo e qualificagcdo da equipe.

Acdo N9 2 - Manter convénio com SAMU regional.

3. Capacitar os profissionais
que atuam na urgéncia e
emergéncia, com a
realizagao de pelo menos
dois treinamentos anuais.

Namero de Namero 2021 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00

capacitagao/treinamento
destinados aos profissionais
das equipes de urgéncia e
emergéncia.

Acao N2 1 - Garantir capacitagdo e qualificagcdo da equipe, por meio de pelo menos duas capacitagdes anuais.

Agdo N2 2 - Manter nimero de profissionais adequado a demanda.

4. Realizar o acolhimento
com classificacao de risco
por profissional de
enfermagem em 100% dos
atendimentos.

Percentual de Percentual 2021
atendimentos com

acolhimento e classificacao

de risco realizado por

enfermeiro.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Ampliar o acolhimento da demanda espontanea dos usuérios em conformidade com a PNAB, realizando escuta inicial e classificagdo de

risco.

5. Implantar a contra-
referéncia em 80% dos
atendimentos realizados em
urgéncia e emergéncia

para a Atengdo Bésica, com
agendamento dos casos
prioritarios.

Percentual dos Percentual
atendimentos de urgéncia e
emergéncia com contra-

referéncia para atengdo

bésica.

0,00 80,00 70,00  Percentual 0 0

Acao N2 1 - Ampliar a efetivagdo de contra-referéncia para a Atengao Basica nos atendimentos realizados em urgéncia e emergéncia.

DIRETRIZ N2 9 - Fortalecer e aprimorar a Assisténcia Farmacéutica para garantir melhoria nas condicdes de saude da populacao.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 9 .1 - Aprimorar continuamente a Assisténcia Farmacéutica, garantindo os medicamentos da atencéao basica
preconizados na REMUME.

Descricdao da Meta

1. Revisar e atualizar a
REMUME a cada dois
anos.

2. Disponibilizar todos os
medicamentos
padronizados na
REMUME.

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
Ndmero de NUmero 2021
Revisdo/atualizagao da

REMUME ao ano

Percentual de Percentual 2021

medicamentos
padronizados na
REMUME
disponibilizados.

Linha- Meta

Bas: Plano(2022-
2025)

2 2

100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir a disponibilizagdo de todos medicamentos preconizados na REMUME.

Acdo N° 2 - Ampla divulgacdo da REMUME entre os servidores da satide municipal.

3. Manter controle
informatizado da
dispensacao de
medicamentos pelo
sistema Ho6rus em todas
as unidades
farmacéuticas municipais.

NUmero de unidades Namero 2021
farmacéuticas

municipais com

dispensacao

informatizada (Hérus).

2 2

Meta 2024

Nao
programada

100,00

Unidade % meta
de Resultado .
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
NUmero
Percentual 100,00 100,00
Ndmero 2,00 100,00

Agdo N2 1 - Manter dispensagao de medicamentos 100% informatizada por sistemas de salde determinados, em todas unidades de farmacias publicas

municipais.

4. Manter o cadastro de
todos os pacientes
portadores de doencgas
cronicas em uso de
medicamentos continuos.

Percentual de cadastros Percentual 2021
de portadores de

doencas cronicas em

uso de medicamentos

continuos.

100,00 100,00

100,00

Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Garantir a distribuigdo dos insumos e medicacdes previstas na REMAME para usudarios portadores de doencgas cronicas nas duas UBS do

municipio.

Acdo N9 2 - Manter e/ou ampliar alimentacdo de sistemas de informacao de salde, para que permanecam atualizados.

5. Garantir acesso a
todos os pacientes aos
medicamentos de alto
custo.

Percentual de pacientes Percentual 2021
com acesso aos
medicamentos de alto

custo.

100,00 100,00

Acdo N2 1 - Garantir acesso aos medicamentos de alto custo a todos os usuarios.

100,00

Percentual 100,00 100,00

DIRETRIZ N2 10 - Aperfeicoar e ampliar o acesso do usuario a Saude especializada Ambulatorial e hospitalar.

OBJETIVO N2 10 .1 - Reorganizar o servico de referéncia e contra-referéncia realizado pela regulacao municipal, com assisténcia
eficiente e equitativa para aprimorar o acesso dos usuarios.

Descricao da Meta

1. Implantar uma equipe de
regulacdo municipal.

Indicador para

- Unidade Ano -
monitoramento -
e avaliacao da de Linha-

< medida Base

meta
Ndmero de Ndmero 2021
equipe de
regulagdo
municipal
implantada.

Acdo N° 1 - Implantar até 2025 uma equipe de regulagdo municipal.

2. Implantar o Protocolo de
regulacao de acesso,
juntamente com os demais

municipios da regido de Saude

Bonifécio, estabelecendo
fluxograma de assisténcia d
atencgéo primaria, atengéo

Implantagao do NUmero 2021
Protocolo de

regulacdo de

acesso no

municipio.

a

secundaria, atencao terciaria,

atengdo quaternaria e o
complexo regulador/central
regulacdo.

de

https://digisusgmp.saude.gov.br

Linha- Meta

Base Plano(2022-
2025)

0 1

0 1

Meta 2024

Nao
programada

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 1,00 100,00

NUmero
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3. Adequar o fluxo de referénica
e contra-referéncia, com a
revisao e atualizacao da
Programacgao Pactuada e
Integrada (PPI), juntamente com
o colegiado regional.

Acdo N2 1 - Adequar o fluxo de re
com o colegiado regional.

4. Implantar um instrumento de
avaliacao e monitoramento da
Regulacéo Municipal, com
definicdo de indicadores que
serdo avaliados..

5. Promover capacitagao
continuada aos profissionais que
atuam nas areas envolvidas no
processo de regulacdo, com
realizagao de quatro
treinamentos/capacitagdes ao
ano.

Acao N° 1 - Garantir capacitagao

6. Garantir que 100% dos dados
sobre o sistema de regulagao
sejam informatizados.

Revisdo e Ndmero 2021 0 Ndmero 1,00 100,00

adequacao da
PPI.

ferénica e contra-referéncia, com a reviséo e atualizagdo da Programacéo Pactuada e Integrada (PPI), juntamente

2021 0 Nao Namero

programada

Implantagao de NUmero
um instrumento

de avaliagéo e
monitoramento

da Regulagao

Municipal.

Nimero de Ndmero 2021 0 Namero 2,00 66,67

capacitacdes
destinadas aos
profissionais que
atuam na
regulagdo ao ano.

e qualificacao da equipe de regulacao, por meio de pelo menos uma capacitagao anual.

Percentual dos Percentual 2021 Percentual 100,00 100,00

dados do sistema
de regulagao
informatizados.

100,00 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Manter e/ou ampliar alimentacao de sistemas de informacé&o de salde, para que permanegam atualizados.

Acao N9 2 - Garantir 100% de informatizagdao na Regulagao Municipal.

OBJETIVO N2 10 .2 - Promover o acesso e a melhoria da organizacao da assisténcia de Média e Alta complexidade e fortalecer a
articulacdao com os demais niveis regionais, com definicao de fluxos, para proporcionar resolutividade da assisténcia ao usuario, de
forma integral e por meio redes de atencdo de saude estruturadas.

Descricao da Meta

1. Realizar pactuagdes
conforme demandas e
parametros técnicos.

Indicador para Unidade Ano . Meta pascs % meta
. - Linha- Meta de Resultado

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Percentual de cotas Percentual 0,00 80,00 70,00 Percentual 60,00 85,71
obtidas em relagdo as
demandas.

Acao N2 1 - Garantir acesso por meio de pactuagdes de salde, aos usudrios encaminhados a média e alta complexidade.
Percentual de oferta Percentual 2021 20,00 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

2. Complementar a oferta de
consultas em especialidades e
exames diagndsticos em até
20% da demanda, por meio de
contratacdo de especialistas e
cotas de exames.

suplementar de
assiténcia por meio da
contratacao de
especialista e de cotas
de exames.

Acdo N° 1 - Garantir acesso, por meio de pactuacbes de salde, aos usuarios encaminhados a média e alta complexidade.

Acao N2 2 - Complementar a oferta de consultas em especialidades e exames diagndsticos em até 20% da demanda, por meio de contratagao de

especialistas e cotas de exames.

3. Garantir transporte sanitario Percentual de usuarios Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de qualidade e seguranca a Com acesso aos meios
todos usuarios que precisam de transporte sanitarios
de deslocamento para outros do municipio.
municipios para assisténcia em
salde.
Acdo N° 1 - Realizar manutengdo adequada da frota da salde municipal.
Acdo N° 2 - Garantir capacitacdo e qualificacdo da equipe responsavel pelo transporte sanitario.
Acao N2 3 - Garantir transporte puUblico a todos os usudrios que se deslocam a outros servigos de assisténcia de saude.
DIRETRIZ N2 11 - Qualificar e fortalecer a Vigilancia em Saude.
OBJETIVO N2 11 .1 - Qualificar e ampliar as acées de Vigilancia em Saude.
Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
e q - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Manter o Plano de Ndmero de Plano de NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

contigéncia para contigéncia para
enfrentamento da pandemia enfrentamento da
provocada pelo novo pandemia provocada pelo
coronavirus - Covid-19 novo coronavirus - Covid-
atualizado enquanto 19 atualizado.
necessario.

Agdo N2 1 - Manter atualizado o Plano de contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo coronavirus - Covid-19 e valido
enquanto necessario.

2. Adesao a todas as Percentual de campanhas  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
campanhas de vacinagdo de vacinacao realizadas
propostas. em relagao as propostas

pelo Ministério da Saude.

Acao N2 1 - Adesao a todas as campanhas de vacinacdo propostas pelo Ministério da Saude e pela Secretaria Estadual de Salde de Sao Paulo.

OBJETIVO N2 11 .2 - Aprimorar as acdes de Vigilancia Epidemiolégica de doencas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

- . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— B . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter 100% de realizacao Percentual de exames Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

dos exames soroldgicos sorolégicos e de
solicitados de anti-HIV, VDRL, tuberculose
marcadores de hepatites virais processados e liberados
e diagndstico de tuberculose na dentre o total de

Rede de Atencao Basica. exames solicitados.

Agdo N2 1 - Manter a realizacdo de 100% dos exames soroldgicos solicitados: anti-HIV, VDRL, hepatites virais e tuberculose, na Rede de Atengéo
Basica.

2. Manter assisténcia integral a Percentual de pacientes Percentual 2020 100,00 100 100 Ndmero 100,00 100,00
100% dos pacientes assitidos dentre o total
diagnosticados com IST/AIDS, de pacientes

tuberculose e hepatites virais dianosticados
diagnosticados na rede basica  anualmente com

de salde, assegurando os IST/AIDS, tuberculose e
recursos e insumos necessarios hepatites virais na rede
para tal, para diminuir a basica de salude.
morbimortalidade por essas

doencas.

Acdo N2 1 - Manter assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e hepatites virais diagnosticados na rede
bésica de salde, assegurando os recursos e insumos necessarios para tal, para diminuir a morbimortalidade por essas doengas.

3. Manter o nimero de ébitos Mortalidade prematura NUmero 2020 6 7 7 Namero 12,00 171,43
prematuros (30 a 69 anos) por  (de 30 a 69 anos) pelo

Doencas Cronicas Ndo conjunto das 4

Transmissiveis -DCNTs principais DCNT

(Doengas do Aparelho (doengas do aparelho

Circulatério, Cancer, Diabetes e circulatério, cancer,

Doencas Respiratérias diabetes e doencas

Cronicas) inferior a 7. respiratérias cronicas)

Acdo N9 1 - Manter o nimero de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) por Doencas Crénicas Nao Transmissiveis -DCNTs (Doencas do Aparelho
Circulatério, Cancer, Diabetes e Doencgas Respiratérias Cronicas) inferior a 7.

Acao N2 2 - Manter cadastros e sistemas de informagao em Saude atualizados e estratificagao de risco.

Agdo N2 3 - Ampliar acesso a exames de diagndstico precoce, sobretudo aos usuarios pertencentes aos grupos de risco.

4. Investigar 100% dos dbitos Proporcdo de 6bitos de  Percentual 2020 33,33 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de mulheres em idade fértil (10 mulheres em idade
a 49 anos). fértil (10 a 49 anos)

investigados.
Agdo N2 1 - Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos), no prazo determinado.
Agdo N2 2 - Manter equipe de vigilancia epidemioldgica atuante, qualificada e em nlimero suficiente.

5. Qualificar o preenchimento Proporcao de registro Percentual 2020 97,87 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
da causa bésica de ébito na de ébitos com causa

declaracao de ébito em 100% basica definida

dos dbitos com causa bésica

definida.

Agdo N2 1 - Qualificar o preenchimento da causa basica de ébito na declaragé@o de 6bito em 100% dos 6bitos com causa basica definida.

Agdo N2 2 - Manter equipe de vigilancia epidemioldgica atuante, qualificada e em nimero suficiente.
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6. Encerrar em até 60 dias apos
notificacdo, 100% dos casos de
Doencas de Notificagdo
Compulséria Imediata (DNCI).

Proporcdo de casos de  Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

doencas de notificacdo
compulséria imediata
(DNCI) encerrados em
até 60 dias apds
notificacdo.

Agdo N2 1 - Encerrar em até 60 dias apods notificagdo, 100% dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI).

Acdo N° 2 - Manter equipe de vigilancia epidemioldgica atuante, qualificada e em nimero suficiente.

7. Manter os novos casos de
hanseniase com contatos
intradomiciliares examinados,
para ampliar prevengao e
controle da hanseniase.

Percentual de novos Percentual 2020 66,70 100,00 100,00 Percentual 66,70 66,70

casos de hanseniase
com contatos
intradomiciliares
examinados.

Agdo N2 1 - Manter os novos casos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para ampliar prevencéo e controle da hanseniase.

Acdo N° 2 - Garantir Assisténcia de Salde Integral aos novos casos de hanseniase do municipio.

8. Manter em zero novos casos
de sifilis congénita em menores
de um ano de idade.

NUmero anual de novos NuUmero 2021 0 0 NUmero

casos de sifilis
congénita em menores
de um ano de idade.

Agdo N2 1 - Ampliar a realizagdo de exames soroldgicos e testes rapidos nas gestantes do municipio.

Acdo N° 2 - Garantir testes rapidos e exames soroldgicos para detecgao de sifilis a todas as gestantes, nas duas equipes de ESF.

Acao N2 3 - Garantir Assisténcia de Salde Integral as gestantes com sifilis.

Agdo N2 4 - Realizacdo de estratificagdo de risco a todas a gestantes, garantindo acesso a média e alta complexidade e acompanhamento adequado

as gestantes de alto risco.

9. Aumentar a proporgao de
parto normal no Sistema Unico
de Saude e na Saude
Suplementar.

Proporgdo de parto 2020 16,67 17,80 17,40 Proporgdo 17,40 100,00

normal no Sistema
Unico de Saude e na
Salde Suplementar

Proporgao

Acdo N2 1 - Promover curso de gestantes elaborado e desenvolvido por equipe disciplinar e ampliar a participagdo de gestantes continuamente, com
abordagem do parto natural e seus beneficios..

Acao N2 2 - Garantir capacitagdo e qualificagdo da equipe que atua na area de obstetricia.

Agdo N2 3 - Realizar visita com as gestantes no HCM, referéncia regional para o parto, para que as gestantes conhegam o trabalho realizado pela

instituicdo.
10. Investigar 100% dos dbitos  Percentual de 6bitos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternos e infantis, dentro do maternos e infantis
prazo determinado. investigados

anualmente.
Acao N2 1 - Manter equipe de vigilancia epidemiolégica atuante, qualificada e em nimero suficiente.
Agdo N2 2 - Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, dentro do prazo determinado
11. Manter em 100% a Proporcdo de Proporcdo 2020 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
proporcao de preenchimento do preenchimento do
campo Ocupagao nas campo ocupacgao nas
notificagdes de agravos notificagcdes de agravos
relacionados ao trabalho. relacionados ao

trabalho.
Acdo N2 1 - Manter em 100% a proporcao de preenchimento do campo Ocupagao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.
Agdo N2 2 - Manter equipe de vigilancia epidemioldgica atuante, qualificada e em nimero suficiente.
Acdo N° 3 - Orientar e treinar toda a equipe de Salude responsével pelo preenchimento das notificagcdes de agravos relacionados aos trabalho.
OBJETIVO N2 11 .3 - Ampliar e fortalecer as acdes da Vigilancia Sanitaria, Ambiental e da Saude do Trabalhador.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada

i - Base 2024 medida - Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter em no minimo Proporcdo de analises Proporgcdo 2020 61,00 60,00 60,00 Proporcdo 60,00 100,00
60 a proporcdo de realizadas em amostras de
analises realizadas em agua para consumo humano
amostras de dgua para quanto aos parametros
consumo humano quanto  coliformes totais, cloro
aos parametros coliformes residual livre e turbidez
totais, cloro residual livre
e turbidez.
Acao N2 1 - Manter em no minimo 60 a proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Acao N2 2 - Garantir qualificacdo da equipe.
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2. Realizar 6 ciclos de Ndmero de ciclos que NUmero 2020 3 6 6 Ndmero 6,00 100,00

visitas domiciliares por atingiram minimo de 80% de
agentes de controle de cobertura de imdveis
endemias para controle visitados para controle
vetorial da Dengue. vetorial da dengue

Acao N2 1 - Garantir qualificacdo de agentes de controle de endemias.
Acdo N2 2 - Participar de todas as reunides promovidas pela regional.

Agdo N2 3 - Realizar 6 ciclos de visitas domiciliares por agentes de controle de endemias para controle vetorial da Dengue.

3. Realizar o Proporcdo de preenchimento Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preenchimento do campo  do campo ocupagdo nas

ocupagao de todas as notificacdes de agravos

notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

relacionados ao trabalho.

Acao N2 1 - Manter em 100% a proporcao de preenchimento do campo Ocupacao nas notificacbes de agravos relacionados ao trabalho.

Acao N2 2 - Realizar o preenchimento do campo ocupagdo de todas as notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Agdo N2 3 - Orientar e treinar toda a equipe de Saude responsavel pelo preenchimento das notificagdes de agravos relacionados aos trabalho.

4. Capacitar NUmero de capacitagdes NUmero 2020 1 3 2 Ndmero 2,00 100,00
continuamente a equipes  realizadas para profissionais

de Vigilancia sanitaria e da Vigilancia Sanitaria e de

controle de endemias, controle de endemias.

realizando 3 treinamentos

anuais..

Acao N2 1 - Realizar pelo menos um treinamento anual, para capacitacdo da equipes de Vigilancia sanitaria e controle de endemias.

5. Manter erradicada a Ndmero de diagnésticos de NUmero 2021 0 0 0 Ndmero 0 0
febre amarela no febre amarela em usuarios
municipio. do municipio.

Agdo N2 1 - Realizar o protocolo determinado pela secretaria Estadual de Satde de Sao Paulo para casos suspeitos.
Agdo N2 2 - Manter a cobertura vacinal contra a febre amarela, com convocagao de todos os faltosos.

Agdo N2 3 - Monitorar os animais do municipio e investigar ébitos de primatas, conforme as diretrizes determinadas pela secretaria Estadual de Salde
de Séo Paulo.

6. Manter as agdes de Numero de agdes para Ndmero 2020 1 100 1 Ndmero 1,00 100,00
rotina de vacinacao vacinacao antirrabica animal
antirrabica animal. realizada no més.

Agdo N2 1 - Manter as acdes de rotina de vacinagdo antirrdbica animal, conforme as diretrizes da Secretaria Estadual de Saude.

7. Manter o indice de indice de infestacéo do 0 0,99 0,00 indice 2,80 0
infestacdo do aedes aedes aegypti.
aegypti menor que 1.

Agdo N2 1 - Manter o indice de infestagdo do aedes aegypti menor que 1.
Acdo N2 2 - Realizar 6 ciclos de visitas domiciliares por agentes de controle de endemias para controle vetorial da Dengue.

8. Realizar a vigilancia Percentual da realizagdo de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sitematica dos acidentes  vigilancia sistematica dos

por animais pegonhentos  acidentes por animais

e das seguintes zoonoses: peconhentos e das seguintes

febre amarela, dengue, zoonoses: febre amarela,
zika virus, Chikungunya, dengue, zika virus,
leishmaniose, febre Chikungunya, leishmaniose,
maculosa e raiva. febre maculosa e raiva.

Acao N2 1 - Notificar e investigar todos os acidentes por animais peconhentos e das seguintes zoonoses: febre amarela, dengue, zika virus,
Chikungunya, leishmaniose, febre maculosa e raiva.

Agdo N2 2 - Realizar a vigilancia sitematica dos acidentes por animais pegonhentos e das seguintes zoonoses: febre amarela, dengue, zika virus,
Chikungunya, leishmaniose, febre maculosa e raiva.

Acao N2 3 - Manter as equipes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria atuantes, qualificadas e em nimero suficiente.

Agdo N2 4 - Realizar agdes para controle de animais pegonhentos e de vetores de zoonoses e arboviroses.

DIRETRIZ N2 12 - Ampliar o acesso a Atencgao Psicossocial e aprimorar a atencao a saude mental.
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OBJETIVO N2 12 .1 - Minimizar a deficiéncia de servicos regionais voltados a atencao psicossocial e ampliar o acesso qualificado a
esses servicos.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LT % meta
- . — . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2024 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Aumentar o nimero de NUmero de profissionais de Ndmero 2021 1 2 2 Ndmero 0 0
profissionais de psicologia psicologia atuando na salude
na saude municipal. municipal.
Acao N2 1 - Aumentar o nimero de profissionais de psicologia na satide municipal
2. Capacitar as equipes da NUmero de capacitagoes das Ndmero 2021 0 2 2 Ndmero 2,00 100,00

Atencédo Bésica na
abordagem de problemas
psicossociais, com a
realizacao de duas
capacitagdes anuais.

equipes da atengdo béasica
para a assiténcia de usuérios
em situacdo de vulnerabilidade
ou outros problemas
psicossociais.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da Atencdo Basica na abordagem de problemas psicossociais, com a realizagdo de pelo menos uma capacitagéo no
ano de 2022.

Acao N@ 2 - Garantir qualificagdo da equipe.

3. Implantar grupos NUmero de grupos de apoio as NUmero 2022 0 1 1 Ndmero 0 0
terapéuticos familias em sofrimento
multidisciplinares voltado ao implantadas.
apoio de familias em
sofrimento.
Acao N2 1 - Ampliar o acesso a Atengao Psicossocial e aprimorar a atencao a salde mental.
4. Implantar uma equipe de  NUmero de equipes de apoio Ndmero 2020 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Apoio Matricial, para matricial implantada.
acompanhamento em Salde
Mental.
Acdo N° 1 - Implantar uma equipe de Apoio Matricial, para acompanhamento em Saude Mental.
5. Realizar uma acao NUmero de acdes educativas NUumero 2021 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
educativa em salde ao ano  ao ano com a temética do uso
com a temética do uso de de alcdol e drogas.
alcéol e drogas.
Acdo N° 1 - Realizar uma agdo educativa em salide ao ano com a tematica do uso de alcéol e drogas.
Acao N@ 2 - Garantir qualificagdo da equipe.
OBJETIVO N2 12 .2 - Integrar a saude mental especializada a rede de atencdo basica de saude.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::udade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 . alcancada
i . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir vagas em Percentual da populagdo Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

unidades de
referéncias aos
usudrios com
transtornos mentais e

com transtornos mentais
ou dependéncia quimica
com acesso a vagas em

unidades de referéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br

aos dependentes
guimicos e/ou alcool.

quando necessario.

Acao N2 1 - Garantir vagas em unidades de referéncias aos usuarios com transtornos mentais e aos dependentes quimicos e/ou alcool.

Nao Percentual

programada

Percentual de aumento de  Percentual 2021 10,00

oferta de consultas
psiquidtricas.

2. Aumentar 10% as
consultas com médico
psiquiatra, garantindo
assisténcia integral
aos pacientes com
transtornos mentais.

0,00

DIRETRIZ N¢ 13 - Adequar o nimero de servidores municipais as demandas da Saude Municipal, para diminuir a insuficiéncia de
recursos humanos e capacitar continuamente os servidores que atuam na satde municipal.
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OBJETIVO N2 13 .1 - Contratar, por meio de concursos publicos, profissionais de diferentes areas de atuacdao na saude municipal, ap6s
prévio estudo das necessidades do setor.

Indicad Unidade A Met Unidade % t
_— ey nidade ANC - inha- Lo Meta de Resultado . coo
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- did alcancada
. . Base 2024 Mmedida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar concurso publico  Numero de concurso publico Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00

para suprir a deficiéncia de
profissionais em relagao a
demanda.

municipal realizado para
suprir a falta de recursos
humanos.

Agdo N2 1 - Realizar concurso publico para suprir a deficiéncia de profissionais em relagdo a demanda até o ano de 2025

OBJETIVO N2 13 .2 - Capacitar continuamente a equipe de profissionais da atencao basica, por meio de educacao permanente e

educacao continuada.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
s " Base 2024 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar capacitages anuais NUmero de Ndmero 2021 1 4 3 Ndmero 3,00 100,00

destinada as equipes da atencao

béasica, por meio de educacao
permanente e educagao
continuada.

capacitagdes anuais
destinadas as equipes
de atencao basica.

Acdo N° 1 - Realizar pelo menos uma capacitacdo em 2022, destinada as equipes da atengao basica, por meio de educacao permanente e educagao

continuada.

DIRETRIZ N2 14 - Garantir a alimentacao dos sistemas de informacdo em satide, fomentando o apoio a informatizacéao e a troca de
informacéao entre os estabelecimentos de saude nos diversos pontos da Rede de Atencao a Saude.

OBJETIVO N2 14 .1 - Diminuir inconsisténcias dos sistemas de informagcées em satde oficiais, com a alimentacao atualizada de dados.
Garantir o lancamento de dados fidedignos, com informatizacdo de toda producdo executada em sistemas de informacdao de saude

preconizados.

Indicador para Unidade Ano . Meta LI EELD % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . alcancada
i - Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Utilizar o prontudrio Percentual de produgao Percentual 2021 85,00 100,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
eletronico do cidaddo (PEC), executada lancada nas
ja implantado no municipio, plataformas de sistema de
em 100% da producéo informacao oficiais (e-
executada. Meta de aumento SUS).
de 15% de langamentos.
Acdo N2 1 - Aumento de 15% de lancamentos no prontudrio eletrénico até 2025.
Acao N2 2 - Manter e/ou ampliar alimentagdo de sistemas de informacdo de salde, para que permanegcam atualizados.
Acdo N 3 - Garantir qualificacdo e capacitacdo da equipe de atencdo basica.
2. Manter 100% dos Percentual de sistemas de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistemas de informacdo em informacao obrigatérios
salde obrigatérios alimentados dentro do
atualizados mensalmente, prazo estipulado (SINAN,
em tempo habil. SINASC, e-SUS Notifica,
SIM).
Agdo N° 1 - Manter e/ou ampliar alimentacdo de sistemas de informagao de saude, para que permanecam atualizados.
Agdo N2 2 - Manter 100% dos sistemas de informagdo em salde obrigatérios atualizados mensalmente, em tempo habil.
3. Divulgar para a equipe de  NUmero de reunides de NUmero 2021 1 3 3 Ndmero 3,00 100,00

Atencgéao Bésica os resultados
da avaliacao de indicadores,
perfil epidemiolégico do
municipio e de produtividade
trés vezes ao ano.

equipe realizadas para
divulgacdo de dados de
producao e de indicadores
ao ano.

Acdo N° 1 - Divulgar para a equipe de Atengao Béasica os resultados da avaliagao de indicadores, perfil epidemiolédgico do municipio e de produtividade

a0 menos uma vez ano ano.

DIRETRIZ N2 15 - Adequar e ampliar as estruturas e espacos fisicos quando necessario, proporcionando acessibilidade ao usuario.
Garantir a aquisicao de equipamentos e recursos materiais para possibilitar a assisténcia qualificada.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 15 .1 - Promover a adaptacdo/reforma da estrutura fisica existente e a construcdo de novos espacos para melhorar o
acesso e a assisténcia aos usuarios.

Descricdao da Meta

1. Manter em funcionamento as
duas UBS existentes no
municipio, reorganizando as
estruturas fisicas e organizacéo
do trabalho quando necessario.

Indicador para

. Unidade
monitoramento de
e avaliacao da .
medida
meta
NUmero de UBS NUmero

em funcionamento
no municipio.

Ano - Linh Meta

Linha- Bas: Plano(2022- Meta 2024
Base 2025)

2021 2 2 2

Unidade

de Resultado
medida Anual

- Meta

% meta
alcancada
da PAS
NUmero

2,00 100,00

Acao N2 1 - Manter em funcionamento as duas UBS existentes no municipio, reorganizando as estruturas fisicas e organizacdo do trabalho quando

necessario.

2. Construgdo de Ponto de Apoio
de Atendimento, apés liberagao
de recursos federais,
possibilitando ampliagéo de
espaco fisico da UBS Olavo
Amaral.

Acdo N2 1 - Conclusdo da Constru

3. Reforma da UBS Olavo Amaral,
para adequacao de espacos
fisicos.

4. Manter espacos de descanso,
feminino e masculino, para os
servidores que atuam no SAMU,
conforme legislagao.

Ndmero de Pontos Numero
de Apoio de
atendimento

construido.

cao do ponto de apoio

NUmero de UBS
reformada.

NUmero

NUmero de salas NUmero
de descanso para
profissionais do

SAMU.

2021 0 1 1

2021 0 1 Nao
programada

2021 2 2 2

Ndmero 1,00 100,00
Namero
Ndmero 2,00 100,00

Acao N2 1 - Manter espagos de descanso, feminino e masculino, para os servidores que atuam no SAMU, conforme legislacdo.

OBJETIVO N2 15 .2 - Garantir recursos materiais (consumo e permanentes) necessarios para assisténcia qualificada dos usuarios.

Descricao da Meta

materiais de consumo
necessarios para assisténcia
adequada.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
. - Linha- Meta

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacdo da meta medida Base 2025)

1. Garantir 100% dos recursos  Percentual de recursos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00
materiais destinados a
Atencédo Basica.

Acdo N° 1 - Garantir 100% dos recursos materiais de consumo necessarios para assisténcia adequada.
Percentual de material Percentual 2022 100,00 100,00 100,00

2. Garantir 100% a aquisigdo
de material permanente e/ou
manutengdo dos equipamentos
existentes.

permanente adquirido
e/ou recuperado
conforme a
necessidade.

Acao N2 1 - Garantir 100% a aquisicao de material permanente e/ou manutengdo dos equipamentos existentes.

Acao N° 2 - Acompanhar os diferentes setores para avaliacdo das necessidades.

3. Manter 100% da frota de
veiculos sanitarios em boas
condicdes de uso, com a
realizagao de manutengdes
sempre que necessarias.

Percentual de veiculos
sanitarios em boas
condicdes de uso.

Percentual

2022 100,00 100,00 100,00

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Manter 100% da frota de veiculos sanitarios em boas condigdes de uso, com a realizagdo de manutengdes sempre que necessarias.

Agdo N2 2 - Acompanhar e monitorar o setor de transporte sanitéario, para avaliar as necessidades.

DIRETRIZ N2 16 - Fortalecer e aprimorar a gestao do SUS municipal.
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OBJETIVO N2 16 .1 - Qualificar acées do Planejamento em Gestdo e Financiamento da Saude Municipal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl
o E ) Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
P . Base 2024 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Participar de todas as reunides Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Colegiado na Regional de Saude participagdo nas
Bonifécio. reunides de
colegiado.
Agdo N2 1 - Participar de todas as reunides de Colegiado na Regional de Saude Bonifécio.
2. Implementar acdes de NGmero de reunides Numero 2021 2 6 6 Ndmero

monitoramento e avaliagao de equipe para
municipal de indicadores e metas  discussdo de
pactuadas, com apresentacdo dos indicadores.
dados obtidos para a equipe de

atencao basica em seis reunides

anuais.

Resultado

Anual

100,00

6,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

Agdo N° 1 - Implementar agdes de monitoramento e avaliacdo municipal de indicadores e metas pactuadas, com apresentacdo dos dados obtidos para

a equipe de atengdo basica em duas reunides no ano de 2022.

3. Implantar sistema de NUmero de UBS com Numero 2021 1 2 2 Ndmero
infromagao (Prontuario eletronico  uso do prontuario

e-SUS) nas duas UBS, com uso em  eletrénico e-SUS em

todos os atendimentos. todos atendimentos.

2,00

100,00

Acdo N° 1 - Implantar sistema de infromacg&o (Prontudrio eletrénico e-SUS), com uso em todos os atendimentos em pelo menos uma unidade de satude

do municipio.

OBJETIVO N2 16 .2 - Incentivar e ampliar os mecanismos de controle social na saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::udade
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 .
i~ . Base medida
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Manter caixas de NUmero de caixas de Ndmero 2021 2 2 2 Ndmero
sugestodes e criticas em sugestdes
locais visiveis nas duas UBS. disponibilizada na UBS.
Acdo N° 1 - Manter caixas de sugestdes e criticas em locais visiveis nas duas UBS.
2. Realizagao pelo menos NUmero de reunides do 0 10 8 Ndmero
10 reunides do Conselho CMS realizadas durante
Municipal da Saide no ano. 0 ano.
Acao N2 1 - Realizagdo pelo menos cinco reunides do Conselho Municipal da Salde no ano de 2022.
3. Realizar Conferéncia NUmero de Conferéncia Numero 2021 1 2 N&o Ndmero
Municipal da Salude a cada Municipal da Saude programada
dois anos. realizada no ano.
DIRETRIZ N2 17 - Garantir Atencéao Integral a Satde de casos suspeitos e confirmados de COVID-19.

OBJETIVO N2 17 .1 - Garantir Atencao Integral a Satide de casos suspeitos e confirmados de COVID-19.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::dade
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2024 .

i - Base medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Acolher 100% de casos Percentual de acesso de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
supeitos e confirmados de casos suspeitos ou
COVID-19 na rede basica confirmados de COVID-
municipal. 19 na rede de atengao

basica.
Acdo N2 1 - Acolher 100% de casos supeitos e confirmados de COVID-19 na rede basica municipal.
2. Manter o Fluxo de NUmero de fluxo de Namero 2021 1 1 Nao Ndmero
atendimento de atendimento de programada
sintomaticos respiratérios  sintomaticos
para evitar transmissdo respiratérios
do coronavirus para implantado.

demais usudrios da UBS,
enquanto durar Pandemia.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Resultado
Anual

2,00

2,00

Resultado
Anual

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

25,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00
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3. Manter equipe
especifica para
atendimentos de casos
sintomaticos respiratérios,
composta por médico,
enfermeiro e técnico em
enfermagem, enquanto
perdurar Pandemia e
conforme recurso federal
disponibilizado

Ndmero de Equipe NUmero 2021 1 1 1
especifica para

atendimentos de casos

sintomaticos

respiratérios, composta

por médico, enfermeiro

e técnico em

enfermagem e

conforme recurso

federal disponibilizado

Ndmero 0 0

Agdo N2 1 - Manter equipe especifica para atendimentos de casos sintomaticos respiratérios, composta por médico, enfermeiro e técnico em
enfermagem, enquanto perdurar Pandemia e conforme recurso federal disponibilizado.

4. Adquirir EPI para as
equipes da Rede
Municipal de Sadde.

Percentual de EPI Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
adquirido

Acdo N° 1 - Adquirir EPI para as equipes da Rede Municipal de Saude.
Percentual de insumos  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

5. Adquirir insumos para
coleta de amostras para
teste RT-PCR e testes-
rapidos sorolégicos

e testes soroldgicos
adquiridos.

Agdo N2 1 - Adquirir insumos para coleta de amostras para teste RT-PCR e testes-rapidos soroldgicos.

6. Manter leitos de
observacao na Unidade
Olavo Amaral para
isolamento de pacientes
suspeitos ou confirmados
de COVID-19.

7. Disponibilizar
transporte pelo SAMU de
pacientes graves para
hospitais de referéncia.

Ndmero de leitos em NUmero 2021 1 1 Néo
isolamento para
observacao de casos
suspeitos ou

confirmados de COVID.

Percentual de pacientes NUmero 2021 100 100,00 100,00
graves com acesso a

transporte com SAMU

para hospitais

referéncia.

Acao N2 1 - Disponibilizar transporte pelo SAMU de pacientes graves para hospitais de referéncia.

8. Investigar e notificar
todos os casos suspeitos e
confirmados de COVID-19.

Percentual dos casos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
suspeitos e confirmados

de COVID-19

investigados e

notificados. SINAN-net

Médulo SURTO

Acao N2 1 - investigar e notificar todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19.

Agdo N? 2 - Manter equipe de vigilancia epidemioldgica atuante, qualificada e em nimero suficiente.

9. Manter o Centro COVID,
espaco destinado ao
atendimento de casos
suspeitos ou confirmados
de COVID-19, para evitar
transmissao do
coronavirus para demais
usuarios da UBS,
enquanto durar Pandemia
e conforme recurso
federal disponibilizado.

10. Manter atualizado o
Plano de Contingéncia do
Estado de Sao Paulo para
Infeccdo Humana pelo
novo Coronavirus, sendo
amplamente divulgado
para populagdo, com
orientacdes gerais para
comunidade.

Ndmero de Centro Ndmero 2021 1 1 Nao
COVID implantado.
Ndmero de Plano de NUmero 2021 1 1 1

Contingéncia do Estado
de Sdo Paulo para
Infeccdo Humana pelo
novo Coronavirus
atualizado.

programada

programada

Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Ndmero
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Ndmero
Ndmero 0 0

Agdo N2 1 - Manter atualizado o Plano de Contingéncia do Estado de S&o Paulo para Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus, sendo amplamente
divulgado para populagdo, com orientagdes gerais para comunidade.

11. Monitorar todos os
casos suspeitos de COVID-
19, confirmados, além dos
comunicantes durante o
periodo de quarentena e
isolamento domiciliar.

Percentual de casos Percentual 2021
suspeitos e confirmados

de COVID-19 durante o

periodo de quarentena

e isolamento domiciliar.

100,00 100,00 100,00

Percentual 20,00 20,00

Acao N2 1 - Monitorar todos os casos suspeitos de COVID-19, confirmados, além dos comunicantes durante o periodo de quarentena e isolamento

domiciliar.
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Agdo N2 2 - Manter equipe de vigilancia epidemioldgica atuante, qualificada e em nimero suficiente.

12. Realizar as Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
campanhas de vacinagao campanhas de

contra COVID-19, vacinagao contra

conforme calendario da COVID-19 realizadas.

secretaria do Estado.
Agdo N2 1 - Realizar todas campanhas de vacinagdo contra COVID-19, conforme calendario da secretaria do Estado.
Agdo N2 2 - Conscientizar a populagdo por meio de agdes de educagao em salde, sobre a importancia da imunizacdo contra Covid-19.

Acéo N° 3 - Garantir a cobertura vacinal pactuada por meio de agdes salde, como adesdo as campanhas vacinais especificas e ampla divulgagéo dos

resultados.

13. Convocagao de 100%  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
faltosos ou usuérios com convocacgao de faltosos

esquema vacinal ou usuarios com

incompleto. esquema vacinal

incompleto.
Acao N2 1 - Conscientizar a populagao por meio de a¢cdes de educagdo em salde, sobre a importancia da imunizagao contra Covid-19.

Agdo N2 2 - Convocagdo de 100% faltosos ou usuarios com esquema vacinal incompleto.

14. Realizar no minimo NUmero de acbes Ndmero 600 6 Namero 2,00 33,33
seis acbes anuiais para anuiais para
conscientizacdo da conscientizacao da

importancia da vacinagdo importancia da

contra COVID-19 em todas vacinacao contra

as faixas etérias COVID-19 em todas as

preconizadas. faixas etarias
preconizadas.

Acdo N° 1 - Realizar no minimo seis agées anuais para conscientizacao da importancia da vacinacdo contra COVID-19 em todas as faixas etarias
preconizadas, como ampla divulgagdo nos meios de informacgédo (redes sociais, faixas, radios).

Acao N2 2 - Garantir qualificacdo da equipe.
Agdo N2 3 - Divulgagéo dos boletins epidemioldgicos atualizados.

Acdo N9 4 - Manter acOes de vacinacdo nos postos de trabalho, em parceria com as empresas do municipio, garantindo acesso a imunizacdo a classe
trabalhadora.

15. Manter boletim Ndemro de boletim Namero 2021 1 1 1 Namero 0 0
epidemioldgico atualizado epidemiolégico

semanalmente e atualizado e divulgado,

divulgacdo para semanalmente.

populacao e equipes de
atencao basica.

Agdo N2 1 - Divulgagao dos boletins epidemiolégicos atualizados.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao :;:gr:mada Resultados
exercicio
0 - Informacdes  Divulgar para a equipe de Atencao Basica os resultados da avaliacdo de indicadores, perfil 3 3
Complementares epidemiolégico do municipio e de produtividade trés vezes ao ano.
Implantar uma equipe de Apoio Matricial, para acompanhamento em Salde Mental. 1 1
122 - Implantacao da linha de cuidados da gestante de alto risco nas duas equipes de ESF. 2 2
Administracao ) o o ) .
Geral Desenvolver e realizar agdes multidisciplinares de conscientizacao sobre gravidez na adolescéncia, 2 1
abordando sobre métodos contraceptivos, riscos gestacionais e outros temas relacionados.
Aleitamento materno até 6 meses de idade em 65% dos lactentes. 60,00 40,00
Manter e ampliar continuamente a implantagédo da Politica Nacional de Humanizagdo (HumanizaSUS) 2 2
nas duas equipes de ESF.
Acolher 100% de casos supeitos e confirmados de COVID-19 na rede basica municipal. 100,00 100,00
Manter caixas de sugestdes e criticas em locais visiveis nas duas UBS. 2 2
Participar de todas as reunides de Colegiado na Regional de Saude Bonifacio. 100,00 100,00
Garantir 100% dos recursos materiais de consumo necessarios para assisténcia adequada. 100,00 100,00
Manter em funcionamento as duas UBS existentes no municipio, reorganizando as estruturas fisicas e 2 2
organizagao do trabalho quando necesséario.
Utilizar o prontuério eletronico do cidaddo (PEC), jd implantado no municipio, em 100% da produgao 95,00 95,00
executada. Meta de aumento de 15% de lancamentos.
Realizar capacitagdes anuais destinada as equipes da atencao basica, por meio de educacao 3 3

permanente e educagao continuada.
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Realizar concurso publico para suprir a deficiéncia de profissionais em relagdo a demanda. 1 1

Garantir vagas em unidades de referéncias aos usuarios com transtornos mentais e aos dependentes 100,00 100,00
quimicos e/ou &lcool.

Manter em no minimo 60 a proporcao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo 60,00 60,00
humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Manter 100% de realizagdo dos exames soroldgicos solicitados de anti-HIV, VDRL, marcadores de 100,00 100,00
hepatites virais e diagnéstico de tuberculose na Rede de Atencdo Basica.

Manter o Plano de contigéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo coronavirus - 1 1
Covid-19 atualizado enquanto necessario.

Realizar pactuacdes conforme demandas e parametros técnicos. 70,00 60,00
Implantar uma equipe de regulagdo municipal. 1 1
Garantir o atendimento a todos os usudrios da UBS Olavo Amaral, destinada aos atendimentos de 100,00 100,00

urgéncia e emergéncia do municipio e funcionamento 24 horas.

Desenvolver quatro acdes de promogdo de saude bucal de forma intersetorial. 3 5
Garantir que a estrutura fisica das unidades de salde que proporcione acessibilidade a Pessoa com 2 2
deficiéncia.

Cadastrar a populacdo na faixa etaria acima de 60 anos. 84,00 100,00
Cadastrar 85% da populagdo masculina, na faixa etaria acima de 40 anos. 82,00 82,00
Implantar e implementar a Politica Nacional de Atengdo Integral a saide do Homem (PNAISH, 2009) 2 2
Captacado de 92% das gestantes para inicio do pré-natal no 19 trimestre da gestacao. 88,00 88,00
Reduzir a taxa de gravidez na adolescéncia. 7,40 6,10
Realizagdo pelo menos 10 reuniées do Conselho Municipal da Satde no ano. 8 2
Implementar agdes de monitoramento e avaliagdo municipal de indicadores e metas pactuadas, com 6 6

apresentacao dos dados obtidos para a equipe de atencao basica em seis reunides anuais.
Garantir 100% a aquisigao de material permanente e/ou manutencdo dos equipamentos existentes. 100,00 100,00

Construcéo de Ponto de Apoio de Atendimento, apds liberagdo de recursos federais, possibilitando 1 1
ampliagdo de espaco fisico da UBS Olavo Amaral.

Manter 100% dos sistemas de informacdo em salde obrigatérios atualizados mensalmente, em tempo 100,00 100,00
habil.
Manter assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e 100 100

hepatites virais diagnosticados na rede basica de salde, assegurando os recursos e insumos
necessarios para tal, para diminuir a morbimortalidade por essas doengas.

Adesdo a todas as campanhas de vacinagdo propostas. 100,00 100,00

Complementar a oferta de consultas em especialidades e exames diagnésticos em até 20% da 20,00 20,00
demanda, por meio de contratacao de especialistas e cotas de exames.

Disponibilizar todos os medicamentos padronizados na REMUME. 100,00 100,00

Manter convénio com SAMU regional e garantir a assisténcia adequada na remogao e transporte de 1 1
usudrios em situagdes de urgéncia e emergéncia.

Manter adesao ao Programa Brasil sem Miséria, que garante acesso a préteses dentdrias aos usuarios. 1 1
Aumentar em 10% a cobertura do cuidado em satde bucal nas linhas de cuidado prioritarias. 65,00 65,00
Implantar a estratificagdo de risco da linha de cuidado da pessoa com deficiéncia. 2 2
Desenvolver agdes de prevencao e promogao do envelhecimento saudavel e prevencao de quedas. 1,30 2,40
Busca ativa na populagdo do territério, para identificar novos casos ou casos silenciosos de municipes 74,00 30,00

portadores de hipertensdo arterial e/ou diabetes, com 78% dessa populagdo cadastrada.

Aumentar em 4% ao ano a razdo do nimero de exames de diagndstico de cancer de prostata 0,48 0,30
realizados pela populagdo masculina acima de 40 anos.

Manter no quadro de especialidades o médico Urologista, que atende quinzenalmente no municipio. 1 1
Garantir a 85% das gestantes ao menos 6 consultas no pré-natal. 82,00 71,00
Encaminhamento precoce ao pré-natal das adolescentes gestantes (12 trimestre), com acolhimento e 75,00 75,00

cuidados adequados.
Convocacdo de todos faltosos as campanhas de vacinagdo da faixa etdria em questdo. 90,00 90,00

Implantar sistema de infromagdo (Prontuario eletronico e-SUS) nas duas UBS, com uso em todos os 2 2
atendimentos.

Manter 100% da frota de veiculos sanitarios em boas condicdes de uso, com a realizacao de 100,00 100,00
manutengdes sempre que necessarias.
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Manter o nimero de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis - 7 12
DCNTSs (Doencas do Aparelho Circulatério, Cancer, Diabetes e Doengas Respiratdrias Cronicas) inferior
a’7.

Garantir transporte sanitério de qualidade e segurancga a todos usuérios que precisam de 100,00 100,00
deslocamento para outros municipios para assisténcia em satde.

Adequar o fluxo de referénica e contra-referéncia, com a reviséo e atualizagdo da Programacao 1 1
Pactuada e Integrada (PPI), juntamente com o colegiado regional.

Manter controle informatizado da dispensagdo de medicamentos pelo sistema Hérus em todas as 2 2
unidades farmacéuticas municipais.

Capacitar os profissionais que atuam na urgéncia e emergéncia, com a realizagdo de pelo menos dois 2 2
treinamentos anuais.

Diminuir 12% da demanda de atendimentos em urgéncias odontoldgicas. 1,05 1,05

Manter o Programa multidisciplinar de atendimento domiciliar a grupos de risco: pessoas com 2 2
deficiéncia e/ou portadoras de doengas cronicas.

Realizar campanhas de vacinagao para a populacdo idosa. 88,00 80,00

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas preconizadas no projeto terapéutico e 5 2
no plano de cuidado.

Ofertar ao menos 6 exames para diagnéstico de doengas sexualmente transmissiveis para os 6 6
parceiros de gestantes em pré-natal no municipio.

Realizar agdées da Campanha Novembro Azul, em que ha intensificacdo de coleta de exames de 1 1
diagnéstico de cancer de préstata.

Acesso a testes rapidos ou exames soroldgicos para HIV e sifilis para as todas as gestantes do 82,00 100,00
municipio.
Adesao da Escola Estadual Dona Nicota de Souza no Programa Saude na Escola, por ser a instituicao 1 1

de ensino que recebe a faixa etaria que caracteriza a adolescéncia (12 a 18 anos, segundo o Estatuto
da Crianga e Adolescente).

Manter espacos de descanso, feminino e masculino, para os servidores que atuam no SAMU, conforme 2 2
legislagao.
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Manter o cadastro de todos os pacientes portadores de doengas cronicas em uso de medicamentos 100,00 100,00
continuos.
Realizar o acolhimento com classificagao de risco por profissional de enfermagem em 100% dos 100,00 100,00

atendimentos.

Aumentar 3% ao ano a razdo entre tratamentos concluidos e primeiras consultas odontolégicas 0,80 0,80
programéticas.

Manter esquema vacinal completo contra a Covid-19 em 90% da populacdo acima de 60 anos. 90,00 80,00

Realizacdo de agdes coletivas de salde ,desenvolvida por equipe multidisciplinar, para os pacientes 6 0
do Hiperdia, com abordagem sobre alimentacdo saudavel, atividade fisica, tabagismo, entre outros.

Garantir encaminhamento para referéncia de todos os pacientes com exames alterados, em tempo 100,00 100,00
habil, possibilitando tratamento adequado e a cirurgia de prostatectomia sempre que necessario.

Aumentar cobertura vacinal na populagdo de trabalhadores masculinos em 5% ao ano. 85,00 90,00
Acesso de todas as mulheres a testes rapidos de gravidez, em ambas equipes de ESF. 2 2
Realizar seis agdes educativas coletivas anuais, direcionadas aos adolescentes, com temas propostos 5 5
pelo PSE.

Oferecer seis capacitagdes anuais as equipes multidisciplinares da Atencao Bésica. 5 5
Adquirir insumos para coleta de amostras para teste RT-PCR e testes-répidos sorolégicos 100,00 100,00
Realizar uma acao educativa em salde ao ano com a tematica do uso de alcéol e drogas. 1 1
Promover capacitagdo continuada aos profissionais que atuam nas areas envolvidas no processo de 3 2

regulacdo, com realizagdo de quatro treinamentos/capacitacdes ao ano.
Garantir acesso a todos os pacientes aos medicamentos de alto custo. 100,00 100,00

Implantar a contra-referéncia em 80% dos atendimentos realizados em urgéncia e emergéncia para a 70,00 0,00
Atencao Bésica, com agendamento dos casos prioritarios.

Realizar ao menos uma agdo anual de prevengao e controle de cancer bucal. 1 1

Manter visitas domiciliares multidisciplinares a todos idosos acamados por profissionais de ambas as 2 2
equipes de ESF.

Manter o langamento de registros atualizados no E-Sus e outros sistemas de informagao nas duas 2 0
equipes de ESF.

Realizar a visita/atendimento domiciliar para 92% das puérperas e neonatos na primeira semana pés 90,00 92,00
parto.
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Manter as acdes de rotina de vacinacao antirrdbica animal. 1 1

Garantir que 100% dos dados sobre o sistema de regulacdo sejam informatizados. 100,00 100,00
Manter 100% de cobertura populacional estimada de saude bucal na atengao basica. 100,00 100,00
Garantir a distribuigdo dos insumos e medicagdes previstas na RENAME, nas duas UBS do municipio. 2 2
Manter o E-Sus com informagdes materno-infantis atualizadas. 2 2
Manter profissional pediatra, em atividade no municipio desde 2021. 1 1
Manter a atencgdo domiciliar aos usuarios elegiveis, nas duas equipes de ESF. 2 2
Disponibilizar transporte pelo SAMU de pacientes graves para hospitais de referéncia. 100,00 100,00
Manter os novos casos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para ampliar 100,00 66,70

prevencdo e controle da hanseniase.

Garantir a realizagdo de 80% dos exames de rotina preconizados na linha de Cuidado do Hiperdia, 76,00 40,00
com aumento da oferta em 4% ao ano.

Garantir as vacinas preconizadas no calendario vacinal, no pré-Natal e puerpério. 94,00 100,00
Investigar e notificar todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19. 100,00 100,00
Manter médico especialista em Cardiologia para acompanhamento dos pacientes do municipio. 1 1
Realizar agdes de educagao em salde as gestantes, por meio de cursos de gestantes. 2 2
Aumentar a proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Satde Suplementar. 17,40 17,40
Manter as atividades da Academia da Saude, da Hidroginastica e da Hidroterapia, que recebe 3 3

portadores de doencas cronicas para realizacao de atividades fisicas.
Garantir primeira consulta e o tratamento odontolégico de 75% das gestantes e puéperas. 72,00 72,00

Manter atualizado o Plano de Contingéncia do Estado de S&o Paulo para Infeccdo Humana pelo novo 1 0
Coronavirus, sendo amplamente divulgado para populagdo, com orientagdes gerais para comunidade.

Implantar equipe multiprofissional de aconselhamento, planejamento familiar e orientagao de 2 2
métodos contraceptivos, nas duas equipes de ESF.

Monitorar todos os casos suspeitos de COVID-19, confirmados, além dos comunicantes durante o 100,00 20,00
periodo de quarentena e isolamento domiciliar.

Manter em 100% a proporcao de preenchimento do campo Ocupagao nas notificagdes de agravos 100,00 100,00
relacionados ao trabalho.

Garantir acesso a referéncia, por meio de pactuacdes, aos métodos contraceptivos cirdrgicos a todas 100,00 100,00
mulheres elegiveis.

Realizar as campanhas de vacinagao contra COVID-19, conforme calendério da secretaria do Estado. 100,00 100,00

Notificar e investigar todos os dbitos de mulheres em idade fértil e 6bitos maternos, no prazo 100,00 100,00
determinado.

301 - Atencao Implantacdo da linha de cuidados da gestante de alto risco nas duas equipes de ESF. 2 2
Bésica
Desenvolver e realizar agées multidisciplinares de conscientizagdo sobre gravidez na adolescéncia, 2 1
abordando sobre métodos contraceptivos, riscos gestacionais e outros temas relacionados.

Manter a cobertura vacinal em adolescentes em pelo menos 86% na populagdo entre 12 e 18 anos. 84,00 84,00
Aleitamento materno até 6 meses de idade em 65% dos lactentes. 60,00 40,00
Manter a linha de cuidado da crianga nas duas equipes de ESF. 2 2
Manter a cobertura populacional da Estratégia de satde da Familia em 100%. 0,00 100,00
Aumentar o nimero de profissionais de psicologia na saide municipal. 2 0
Manter 100% de realizagdo dos exames soroldgicos solicitados de anti-HIV, VDRL, marcadores de 100,00 100,00

hepatites virais e diagnéstico de tuberculose na Rede de Atencdo Basica.

Garantir o atendimento a todos os usuérios da UBS Olavo Amaral, destinada aos atendimentos de 100,00 100,00
urgéncia e emergéncia do municipio e funcionamento 24 horas.

Desenvolver quatro acdes de promocao de saude bucal de forma intersetorial. 3 5
Cadastrar a populagdo na faixa etaria acima de 60 anos. 84,00 100,00
Manter e aprimorar continuamente o Programa de prevencdo e promogcao de salde para portadores 2 0

de Hipertensao e Diabetes (HIPERDIA), nas duas equipes de ESF.

Cadastrar 85% da populagdo masculina, na faixa etaria acima de 40 anos. 82,00 82,00
Implantar e implementar a Politica Nacional de Atengdo Integral a saide do Homem (PNAISH, 2009) 2 2
Aumentar em 15% a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos. 0,70 0,60
Captagdo de 92% das gestantes para inicio do pré-natal no 1° trimestre da gestacdo. 88,00 88,00
Reduzir a taxa de gravidez na adolescéncia. 7,40 6,10
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Aderir a campanha de vacinagdo contra o HPV na faixa etdria preconizada, com cobertura vacinal de 90,00 90,00
95% nesse publico.

Realizar ao menos uma agdes coletivas educativas as gestantes/puérperas sobre a importancia do 2 3
aleitamento materno.

Manter a cobertura vacinal em criancas em pelo menos 95% da populagao até 5 anos, com 94,00 85,00
convocacao de 100% dos faltosos.

Adesédo ao Previne Brasil, novo modelo de financiamento instituido em 2019, para avaliagdo de 80,00 80,00
desempenho e incentivo as agdes estratégicas, assim como cumprimento dos requisitos exigidos,
atingindo 85% na avaliacdo do programa até 2025.

Capacitar as equipes da Atengdo Basica na abordagem de problemas psicossociais, com a realizagdo 2 2
de duas capacitagdes anuais.

Manter assisténcia integral a 100% dos pacientes diagnosticados com IST/AIDS, tuberculose e 100 100
hepatites virais diagnosticados na rede basica de salde, assegurando os recursos e insumos
necessarios para tal, para diminuir a morbimortalidade por essas doencas.

Complementar a oferta de consultas em especialidades e exames diagnésticos em até 20% da 20,00 20,00
demanda, por meio de contratagao de especialistas e cotas de exames.

Manter adesdo ao Programa Brasil sem Miséria, que garante acesso a préteses dentdrias aos usuarios. 1 1
Aumentar em 10% a cobertura do cuidado em saude bucal nas linhas de cuidado prioritarias. 65,00 65,00
Busca ativa na populagdo do territério, para identificar novos casos ou casos silenciosos de municipes 74,00 30,00

portadores de hipertensdo arterial e/ou diabetes, com 78% dessa populagdo cadastrada.

Aumentar em 4% ao ano a razdo do nimero de exames de diagnostico de cancer de préstata 0,48 0,30
realizados pela populagdo masculina acima de 40 anos.

Aumentar em 15% a razao de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos, 0,55 0,55
para diagndstico precoce de cancer mama.

Garantir a 85% das gestantes ao menos 6 consultas no pré-natal. 82,00 71,00

Encaminhamento precoce ao pré-natal das adolescentes gestantes (12 trimestre), com acolhimento e 75,00 75,00
cuidados adequados.

Convocacéao de todos faltosos as campanhas de vacinacdo da faixa etaria em questao. 90,00 90,00
Garantir triagem neonatal e acompanhamento de puericultura a todos recém-nascidos do municipio. 100,00 100,00
Realizar acolhimento da demanda espontanea em 100%, conforme a Politica Nacional de Ateng&o 92,00 100,00

Bésica (PNAB).
Diminuir 12% da demanda de atendimentos em urgéncias odontoldgicas. 1,05 1,05

Oferecer as consultas de enfermagem, médicas e odontoldgicas preconizadas no projeto terapéutico e 5 2
no plano de cuidado.

Ofertar ao menos 6 exames para diagndstico de doengas sexualmente transmissiveis para os 6 6
parceiros de gestantes em pré-natal no municipio.

Realizar acbes da Campanha Novembro Azul, em que ha intensificacdo de coleta de exames de 1 1
diagndstico de cancer de préstata.

Realizar agdes da campanha Outubro Rosa, em que hé intensificacdo de coleta e realizagao de 1 1
exames preventivos.

Acesso a testes rapidos ou exames soroldgicos para HIV e sifilis para as todas as gestantes do 82,00 100,00
municipio.
Adesao da Escola Estadual Dona Nicota de Souza no Programa Saude na Escola, por ser a instituicao 1 1

de ensino que recebe a faixa etaria que caracteriza a adolescéncia (12 a 18 anos, segundo o Estatuto
da Crianca e Adolescente).

Manter equipe profissional multiprofissional capacitada, com oferta de educagdo permanente para os 100,00 100,00
profissionais das diferentes areas de atuacdo.

Adesédo de todas unidades escolares do municipio ao Programa Saude na Escola (PSE). 4 4
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Realizar o acolhimento com classificagdo de risco por profissional de enfermagem em 100% dos 100,00 100,00

atendimentos.

Aumentar 3% ao ano a razao entre tratamentos concluidos e primeiras consultas odontoldgicas 0,80 0,80
programaticas.

Manter esquema vacinal completo contra a Covid-19 em 90% da populagdo acima de 60 anos. 90,00 80,00

Realizacdo de acdes coletivas de saude ,desenvolvida por equipe multidisciplinar, para os pacientes 6 0
do Hiperdia, com abordagem sobre alimentacao saudavel, atividade fisica, tabagismo, entre outros.

Garantir encaminhamento para referéncia de todos os pacientes com exames alterados, em tempo 100,00 100,00
habil, possibilitando tratamento adequado e a cirurgia de prostatectomia sempre que necessario.

Aumentar cobertura vacinal na populacdo de trabalhadores masculinos em 5% ao ano. 85,00 90,00

Acesso de todas as mulheres a testes rapidos de gravidez, em ambas equipes de ESF. 2 2
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Realizar seis agdes educativas coletivas anuais, direcionadas aos adolescentes, com temas propostos 5 5
pelo PSE.

Continuidade do Grupo de Gestantes, ministrado por profissionais de toda equipe multiprofissional, 50,00 50,00
com orientagdes gerais sobre os cuidados com o Recém-nascidos.

Implantar a contra-referéncia em 80% dos atendimentos realizados em urgéncia e emergéncia para a 70,00 0,00
Atencao Bésica, com agendamento dos casos prioritarios.

Realizar ao menos uma acéo anual de prevencdo e controle de cancer bucal. 1 1

Manter visitas domiciliares multidisciplinares a todos idosos acamados por profissionais de ambas as 2 2
equipes de ESF.

Manter o langamento de registros atualizados no E-Sus e outros sistemas de informagao nas duas 2 0
equipes de ESF.

Realizar a visita/atendimento domiciliar para 92% das puérperas e neonatos na primeira semana pos 90,00 92,00
parto.

Manter a mortalidade infantil em zero. 0 0
Acompanhamento pelas equipes da Atencdo Basica de 90% das familias beneficiadas pelo Programa 85,00 70,00

Bolsa Familia, que esté sendo substituido pelo Programa Auxilio Brasil.

Manter 100% de cobertura populacional estimada de salde bucal na atengéo basica. 100,00 100,00
Garantir a distribuicdo dos insumos e medicagdes previstas na RENAME, nas duas UBS do municipio. 2 2
Manter o E-Sus com informagdes materno-infantis atualizadas. 2 2
Manter profissional pediatra, em atividade no municipio desde 2021. 1 1
Manter a atencdo domiciliar aos usudrios elegiveis, nas duas equipes de ESF. 2 2
Garantir a realizacdo de 80% dos exames de rotina preconizados na linha de Cuidado do Hiperdia, 76,00 40,00

com aumento da oferta em 4% ao ano.

Garantir as vacinas preconizadas no calendario vacinal, no pré-Natal e puerpério. 94,00 100,00
Manter o tratamento de estomas pelas equipes de atencao basica, por meio da estomaterapia. 2 2
Realizar agdes de educagao em salde as gestantes, por meio de cursos de gestantes. 2 2
Manter as atividades da Academia da Saude, da Hidroginastica e da Hidroterapia, que recebe 3 3

portadores de doengas crénicas para realizagédo de atividades fisicas.

Garantir primeira consulta e o tratamento odontolégico de 75% das gestantes e puéperas. 72,00 72,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, dentro do prazo determinado. 100,00 100,00
Implantar equipe multiprofissional de aconselhamento, planejamento familiar e orientagdo de 2 2

métodos contraceptivos, nas duas equipes de ESF.

Garantir acesso a referéncia, por meio de pactuagdes, aos métodos contraceptivos cirdrgicos a todas 100,00 100,00
mulheres elegiveis.

Notificar e investigar todos os dbitos de mulheres em idade fértil e 6bitos maternos, no prazo 100,00 100,00
determinado.

302 - Assisténcia Garantir vagas em unidades de referéncias aos usuarios com transtornos mentais e aos dependentes 100,00 100,00
Hospitalar e quimicos e/ou &lcool.

Ambulatorial

303 - Suporte Implantar grupos terapéuticos multidisciplinares voltado ao apoio de familias em sofrimento. 1 0
Profilatico e

Terapéutico

304 - Vigilancia Manter em no minimo 60 a proporcao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo 60,00 60,00
Sanitaria humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Realizar 6 ciclos de visitas domiciliares por agentes de controle de endemias para controle vetorial da 6 6
Dengue.
Capacitar continuamente a equipes de Vigilancia sanitaria e controle de endemias, realizando 3 2 2

treinamentos anuais..

Realizar a vigilancia sitematica dos acidentes por animais peconhentos e das seguintes zoonoses: 100,00 100,00
febre amarela, dengue, zika virus, Chikungunya, leishmaniose, febre maculosa e raiva.

305 - Vigilancia Realizar o preenchimento do campo ocupacgéao de todas as notificagdes de agravos relacionados ao 100,00 100,00
Epidemiolégica  trabalho.

Manter equipe especifica para atendimentos de casos sintomaéticos respiratérios, composta por 1 0
médico, enfermeiro e técnico em enfermagem, enquanto perdurar Pandemia e conforme recurso
federal disponibilizado

Capacitar continuamente a equipes de Vigilancia sanitaria e controle de endemias, realizando 3 2 2
treinamentos anuais..

Adquirir EPI para as equipes da Rede Municipal de Saude. 100,00 100,00
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Qualificar o preenchimento da causa basica de ébito na declaragédo de 6bito em 100% dos dbitos com 100,00 95,00
causa basica definida.

Manter erradicada a febre amarela no municipio. 0 0

Encerrar em até 60 dias apds notificagdo, 100% dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria 100,00 100,00
Imediata (DNCI).

Manter as acdes de rotina de vacinacao antirrdbica animal. 1 1

Manter os novos casos de hanseniase com contatos intradomiciliares examinados, para ampliar 100,00 66,70
prevencdo e controle da hanseniase.

Manter o indice de infestacao do aedes aegypti menor que 1. 0,00 2,80
Manter em zero novos casos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Investigar e notificar todos os casos suspeitos e confirmados de COVID-19. 100,00 100,00
Realizar a vigilancia sitematica dos acidentes por animais peconhentos e das seguintes zoonoses: 100,00 100,00

febre amarela, dengue, zika virus, Chikungunya, leishmaniose, febre maculosa e raiva.
Investigar 100% dos 6bitos maternos e infantis, dentro do prazo determinado. 100,00 100,00

Manter em 100% a proporgao de preenchimento do campo Ocupagao nas notificacdes de agravos 100,00 100,00
relacionados ao trabalho.

Monitorar todos os casos suspeitos de COVID-19, confirmados, além dos comunicantes durante o 100,00 20,00
periodo de quarentena e isolamento domiciliar.

Convocagédo de 100% faltosos ou usuarios com esquema vacinal incompleto. 0,00 100,00

Realizar no minimo seis acdes anuiais para conscientizacdo da importancia da vacinagao contra 6 2
COVID-19 em todas as faixas etdarias preconizadas.

Manter boletim epidemiolégico atualizado semanalmente e divulgacéo para populagao e equipes de 1 0
atencgdo basica.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operagées Royalties Outros Total(R$)
Econdmica ordinarios - Fonte impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito  do recursos
Livre (R$) transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas  petréleo destinados
i p do pr do Saude (R$) a Salde destinados  a Satde
(receita prépria Governo Federal Governo Estadual (R$) a Saude (R$)
- R$) (R$) (R$) (R$)
0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente 13.349.681,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  13.349.681,00
Basica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitéria
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

PAS CONCLUIDA, NO ANO DE 2024. COM ALGUMAS RESSALVAS. NAO OUVE TEMPO HABIL PARA ATUALIZACAO DA PAS, PARA QUE OS INDICADORES FICASSE DE FACIL AFERICAO. MUITOS DOS INDIADORES NAO HA MANEIRA DE AFERI-LOS. MAS HA UMA

PROPOSTA DE ATUALIZACAO PARA O ANO DE 2025
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA
https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 8.502.348,16 4191.472,79 1.120.835,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.814.656,71
-- 3.800,00 12.681,91 18.315,43 165.289,68 0,00  220.062,86 0,00 0,00 000 42014988
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 105.730,27 0,00 0,00 99.450,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  205.181,01
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ToTAL 10053027 8.515.030,07 4.200.788,22 1.385.576,18 000  220.062,86 0,00 0,00 0,00 14.439.987,60

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

10,46 %
82,84 %
12,81 %
84,60 %
22,71 %

63,67 %

47,61 %
7,05 %
26,33 %
2,91 %
0,25 %
48,76 %

‘ R$ 2.344,53
‘ 20,23 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

6.301.136,74

6.301.136,74 6.913.604,52 109,72

2.300.636,74 2.300.636,74 1.858.747,33 80,79

805.000,00 805.000,00 1.567.429,51 194,71
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1.745.500,00 1.745.500,00 2.120.748,03 121,50
1.450.000,00 1.450.000,00 1.366.679,65 94,25
35.132.000,00 35.132.000,00 35.167.044,54 100,10
16.000.000,00 16.000.000,00 15.851.433,80 99,07
38.000,00 38.000,00 404.424,88 1.064,28
2.500.000,00 2.500.000,00 1.866.922,04 74,68
16.500.000,00 16.500.000,00 16.919.182,81 102,54
94.000,00 94.000,00 125.081,01 133,06
0,00 0,00 0,00 0,00
41.433.136,74 41.433.136,74 42.080.649,06 101,56

11.335.468,11 8.874.473,50 8.515.030,07 8.515.030,07 8.453.565,33
11.305.468,11 8.847.643,50 8.502.348,16 96,10 8.502.348,16 96,10 8.440.883,42 95,40 0,00
30.000,00 26.830,00 12.681,91 47,27 12.681,91 47,27 12.681,91 47,27 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.335.468,11 8.874.473,50 8.515.030,07 95,95 8.515.030,07 95,95 8.453.565,33 95,26 0,00
8.515.030,07 8.515.030,07 8.453.565,33
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.515.030,07 8.515.030,07 8.453.565,33
6.312.097,35

N/A

2.202.932,72 2.202.932,72 2.141.467,98
0,00 0,00 0,00

20,23 20,23 20,08

6.312.097,35 8.515.030,07 2.202.932,72 61.464,74 0,00 0,00 61.464,74 0,00 2.202.9
5.501.273,37 9.917.851,61 4.416.578,24 112.803,52 0,00 0,00 93.953,92 0,00 18.849,60 4.397.7.
5.143.624,80 9.347.750,03 4.204.125,23 346.565,94 301.939,63 0,00 312.601,54 0,00 33.964,40 4.472.1(
4.280.032,47 7.838.904,70 3.558.872,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.558.8
3.443.829,87 5.828.375,11 2.384.545,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.384.5:
3.534.198,47 6.033.210,67 2.499.012,20 64.850,94 0,00 0,00 64.850,94 0,00 0,00 2.499.0:
3.141.439,29 5.010.454,40 1.869.015,11 0,03 0,03 0,00 0,00 0,00 0,03 1.869.0:
2.812.147,27 5.298.541,67 2.486.394,40 16.420,16 0,00 0,00 16.101,48 0,00 318,68 2.486.0°
2.701.930,91 4.730.511,93 2.028.581,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.028.5i
2.575.451,88 4.624.681,67 2.049.229,79 4.120,00 0,00 0,00 4.120,00 0,00 0,00 2.049.2
2.505.372,68 4.713.449,41 2.208.076,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.208.0°
2.306.966,42 3.588.125,04 1.281.158,62 43.269,10 0,00 0,00 43.269,10 0,00 0,00 1.281.1!
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1.857.813,26 2.350.467,50 7.041.397,59 299,57
1.781.293,26 2.131.662,50 5.957.360,21 279,47
76.520,00 218.805,00 1.084.037,38 495,44
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.857.813,26 2.350.467,50 7.041.397,59 299,57

1.857.813,26  6.684.550,02 5.719.776,52 5.719.776,52 5.719.776,52 0,00
1.854.313,26 5.783.198,85 5.312.308,55 91,86 5.312.308,55 91,86 5.312.308,55 91,86 0,00
3.500,00  901.351,17  407.467,97 4521 407.467,97 45,21  407.467,97 45,21 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
156.400,00  226.400,00  205.181,01 90,63  147.773,28 65,27  147.773,28 65,27 57.407,73
156.400,00  226.400,00  205.181,01 90,63  147.773,28 65,27  147.773,28 65,27 57.407,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONTE: SIOPS, S&o Paulo24/02/25 11:09:42

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc¢&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

2.014.213,26  6.910.950,02 5.924.957,53 5.867.549,80

5.867.549,80

57.407,73

13.193.281,37 15.559.023,52 14.234.806,59 14.234.806,59 14.173.341,85
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
156.400,00 226.400,00 205.181,01 90,63 147.773,28 65,27 147.773,28 65,27 57.407,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.349.681,37 15.785.423,52 14.439.987,60 91,48 14.382.579,87 91,11 14.321.115,13 90,72 57.407,73
1.857.813,26  6.514.551,29  5.595.364,40 85,89 5.537.956,67 85,01 5.537.956,67 85,01 57.407,73
11.491.868,11 9.270.872,23  8.844.623,20 95,40  8.844.623,20 95,40 8.783.158,46 94,74 0,00

ao total da d

P empenhada.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengao das Agoes e
Servigos Publicos de Salde
(CUSTEIO)

Programas de Trabalho

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMAGCAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303511720AE - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGCAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

https://digisusgmp.saude.gov.br

Valor
Transferido Valor
em 2024 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 255.541,55
R$ 31.336,90 [ 75000,00
R$ 440.544,00

1.462.886,22 | 71001520 |
R$ 200,00
1.300.000,53 | 13945204 |
R$ 300.000,00
RS 365.731,56 3167793
R$ 38.473,72

R$ 12.000,00
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10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$ 110.136,00  110136,00
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS ’ ! '
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 21.141,91 19909,36

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 945,13 11928,12
Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

o Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf
https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf

10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 31/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf
https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf

11. Andlises e Consideracdes Gerais

O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA
https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
O RAG COMPLETO ESTA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/ata_aprovacao_rag_2024_31033527.pdf

https://www.mendonca.sp.gov.br/arquivos/mendonca_rag_-_2024_assinado_assinado_marta_e_rafael_(1)_31033622.pdf

MARTA ALVES DE SOUZA E SILVA
Secretéario(a) de Salude
MENDONCA/SP, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICiPIO: MENDONCA
Relatério Anual de Gestao - 2024
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Introducao
. Consideragdes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Auditorias
. Consideragodes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
DE ACORDO COM O GESTOR

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:
DE ACORDO COM O GESTOR

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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MENDONCA/SP, 31 de Margo de 2025

Conselho Municipal de Saude de Mendonga
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